Zarzadzenie Nr 570/2024 roku
Burmistrza Choroszczy

z dnia 12 marca 2024 roku

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych

Urzedu Miejskiego w Choroszczy

Na podstawie z art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r, poz.530) w zwiazku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminny (Dz. U. z 2023 r, poz.40) oraz art.77 *
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 1, poz. 1465)

zarzadzam, co nastepuje:

81

W ,Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych Urzedu Miejskiego
w Choroszczy” stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr 502/2023 Burmistrza
Choroszczy z dnia 14 lipca 2023 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzgadowych Urzedu Miejskiego w Choroszczy, zalagcznik Nr 2
do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie zgodne z zalacznikiem nr 1

do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwoch tygodni od daty podania

do wiadomosci pracownikow z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2024 roku.



Zat. Nr 1

do zarzadzenia nr 570/2024

Burmistrza Choroszczy
z dnia 12.03.2024 1.

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
1 2
I 3.300 - 7.300
11 3.350 — 7.350
111 3.400 - 7.400
v 3.450 — 7.450
\% 3.500 — 7.500
VI 3.550 - 7.550
VIl 3.600 — 8.600
VIII 3.650 — 8.650
IX 3.700 — 9.700
X 3.800 — 9.800
XI 3.900 — 9.900
XII 4.000 — 10.500
XIII 4.100 - 10.600
X1V 4.200 - 11.700
XV 4.300 - 11.800
XVI 4.400 — 11.900
XVII 4.600 - 11.100
XVIII 4.800 — 11.800
XIX 5.000 — 12.200
XX 5.200 - 13.500







