UCHWALA NR XL1/414/2022
RADY MIEJSKIEJ W CHOROSZCZY

z dnia 21 grudnia 2022 r.

w sprawie okres$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, pedagogéow
specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych
zatrudnionych w przedszkolach i szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Choroszcz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj Dz. U.
72022 r. poz. 559, zm.: 22022 r. poz. 1005, 1079, 1561), art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, zm.: 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ 22 godziny jako tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz dla pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w przedszkolach i szkotach, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Choroszcz.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Choroszczy.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXXV/349/2018 Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 24 maja 2018 r.
w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pedagogow,
psychologow, logopedow, terapeutdw pedagogicznych idoradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach
i przedszkolu na terenie Gminy Choroszcz (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2018 r., poz. 2436).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego,
z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Choroszczy

mgr Beata Marlena Jezerys
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Uzasadnienie

Uchwate podjeto w zwigzku z dostosowaniem uchwaty okreslajacej tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ pedagogdw, pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutoéw pedagogicznych
i doradcéw zawodowych zatrudnionych w przedszkolu i szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Choroszcz do obowiazujacych od 01 wrzesnia 2022 r. zapisow art. 42 ust. 7 pkt 3) ppkt b) ustawy
zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z2021r. poz. 1762 ze zm.). Uchwata, na
podstawie art. 30 ust. 6a ustawy Karta nauczyciela wymagata uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajagcymi nauczycieli w trybie art. 19 ust 2 ustawy o zwiazkach zawodowych (t.j. Dz.U. z2022
poz. 854). Projekt uchwaty zostal przestany zwiazkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli dziatajacymi
na terenie gminy Choroszcz do uzgodnienia w dniu 15 wrzesnia 2022 r. Procedura uzgodnienia ze
zwigzkami zawodowymi nie pozwolila na procedowanie uchwaly we wczesniejszym terminie.

Uchwata zostala zaopiniowana przez zwiazki zawodowe:

1. Organizacja Migdzyzaktadowa NSZZ ,Solidarno$§¢” Pracownikow O$wiaty i1 Wychowania
w Bialymstoku - pismo znak: KM.641.422.22 z dnia 11 pazdziernika 2022 r..

2. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Powiatu Biatostockiego — pismo znak: ZOP/0-7/0-
076/1/4/2022 z dnia 15 wrze$nia 2022 r.

3. Obywatelski Zwigzek Zawodowy Pracownikow Oswiaty — pismo z dnia 19 wrze$nia 2022 r.
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