
Zarzqdzenie Nr 5912015
Burmistrza Choroszczy

z dnia 9 czerwca20lS roku

w sprawie ustalenia Regulaminu gospodarowania Srodkam i Zakladowego
Funduszu Swiadczef Socjalnych w Urzgdzie Miejskim w Choroszczy,

Miejsko - Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy
oraz Miejsko - Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w Choroszczy.

Na podstawie art. 8 ust. I i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku
o zakladowym funduszu Swiadczef socjalnych (Dz. U. z 1996 roku Nr 70, poz.
335 ze zm.), zarzqdzam co nastqpuje:

$1
Wprowadzam do stosowania w Urzgdzie Miejskim w Choroszczy, Miejsko-
Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy oraz Miejsko - Gminnym
oSrodku Pomocy Spolecznej w Choroszczy ,,Regulamin gospodarowania
Srodkami Zakladowego Funduszu Swi adczen Socjalnych w Urzgaiie Uiejskim
w Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Choroszczy
oraz Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Choroszczy"
stanowiqcy zalqcznik nr I do Zarzqdzenia.

$2

Traci moc Zarzqdzenie Nr 3/2006 Burmistrza Choroszczy z dnia20lutego 2006
roku w sprawie ,,Regulaminu gospodarowania Srodkami Zaldadowego Funduszu
Swiadczeri Socjalnych w UrzEdzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu
SamorzQdowym w Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum Kultury i Miejsko
- Gminnym O6rodku Pomocy Spolecznej w Choroszczy" oraz Zarzqdzenie
Nr 55/07 Burmistrza Choroszczy z dnia 3l paldziemika 2007 roku w sprawie
zmiany ,,Regulaminu gospodarowania Srodkami Zaldadowego Funduszu
Swiadczef Socjalnych w Urzgdzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu
Samorzqdowym w Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum Kultury i Miejsko
- Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w Choros zczy" .

$3

Zarzqdzenie wchodzi w Zycie po uptywie 2 tygodni od podania pracownikom
do wiadomoSci.
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Zalqcznik do zarzqdzenia Nr 59/2015
Burmistrza Choroszczy z 9.06 .2015r

REGULAMIN
gospod a rowa n ia S rod ka m i Zaliladowego Fu nd uszu Swiadczeri Socj a I nyc h

w Urzqdzie Miejskim w Choroszczy) Miejsko - Gminnym Centrum
Kultury i Sportu w Choroszczy

oraz Miejsko - Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej
w Choroszczy,

$l
Zakladowy fundusz Swiadczeri socjalnych, zwanym dalej ,,Funduszem" tworzy
siq i prowadzi w oparciu o przepisy ustawy o zakladowym funduszu Swiadczeri
socjalnych.

$2
Funduszem administruje Burmistrz Choroszczy, zgodnie z umowe
o prowadzeniu wsp6lnej dzialalno5ci socjalnej, zawartej migdzy Urzpdem
Miejskim w Chorcszczy, Miejsko Gminnym Centrum Kultury i Sportu
w Choroszczy oraz Miejsko Gminnym Osrodkiem pomocy Spolecznej
w Choroszczy.

$3
Przeznaczenie Srodk6w Funduszu na poszczeg6lne cele, rodzaje i formy
dzialalnoSci socjalnej w kazdym roku kalendarzowym szczeg6lowo okre$la
roczny ,,Preliminarz Swiadczeri socjalnych" ustalony przez Burmistrza
Choroszczy na wniosek Komisji ds. Swiadczeri Socjalnych.

$4
Przyznawanie ulgovvych Swiadczeri i uslug oraz wysokoS6 doptat z Funduszu
uzalehnia siE od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej
do korzystania z Funduszu, w oparciu o corocznie ustalane tabele doplat
do konkretnego Swiadczenia.

$s
Tabele doplat ustalane sqprzez Burmistrza Choroszczy, na wniosek Komisji ds.
Swiadczeri Socj alnych.

$6
1. Podstawg do obliczenia ulgowych uslug i Swiadczerl stanowi odwiadc zenie
os6b uprawnionych o ich sytuacji zyciowej i rodzinnej oraz o wysoko$ci
dochodu na osobp w rodzinie, kt6rego wz6r okresla zalqcznik nr 1

do Regulaminu.



2. O6wiadczenie, o kt6rym mowa w ust. 1 winno by6 skladane corocznie
Burmistrzowi, w terminie do 30 kwietnia. Osoba, kt6ra nie zloZy oSwiadczenia
w terminie okreSlonym w zdaniu poprzednim lub zloZy je z op62nieniem, bEdzie
mogla skorzysta6 ze Swiadczeri finansowych z Funduszu na poziomie
najnihszym okreSlonym w tabelach doplat.

$7
l. Ulgi i Swiadczenia z Funduszu przyznawane sq na wniosek osoby
uprawnionej.
2. Z wnioskiem wyst4pi6 moge:

a) pracownicy, emeryci i renci6ci - byli pracownicy oraz osoby
pobierajqce Swiadczenia przedemerytalne, zaLdadow pracy
wymienionych w $2,

b) Komisja ds. Swiadczen Socjalnych.
3. Decyzje o przyznaniu Swiadczeri z Funduszu podejmuje Burmistrz
choroszczy w oparciu o wniosek Komisji ds. Swiadczeri socjalnych.
4. Zalalwione odmownie wnioski os6b uprawnionych ubiegajqcych siQ
o doplatq z Funduszu nie wymagajq uzasadnienia, a decyzja prawodawcy
odmawiaj qca Swiad czeniaj est ostate czna.

$8
Srodki Funduszu przeznacza siE na:
1. Zakup paczek Swiqtecznych dla dzieci w wieku od 1 do - 15 roku 2ycia
uzyskanych w roku kalendarzowym, w kt6rym przydziela siE paczkE,

2. Pomoc finansowq w formie Swiadczefi pienip2nych wyplacanych z okazji
SwiEt Bozego Narodzenia i Wielkanocy,

3. Zapomogi pienig2ne bezrwrotne przyznawane w wypadku indywidualnych
zdarzeh losowych, klEsk zywiolowych lub dlugotrwalej choroby w wysoko6ci:
- do 300% w przypadku indywidualnych zdarzen losowych i klgsk
zywiolowych,
- do 200% w przypadku dlugotrwalej choroby,
minimalnego wynagrodzenia za prace okre6lonego w przepisach odrEbnych,

4. Dofinansowanie wczas6w turystycznych,

5.PoLyczki na cele mieszkaniowe, & w szczeg6lnorici na:
- budowE domu jednorodzinnego albo lokalu w budynku wielorodzinnym,
- zakup budynku lub lokalu mieszkalnego (w tym odplatne przeksztaLcenie
innych praw w prawo wlasnoSci),
- przebudowQ, nadbudowg lub rozbudowE budynku mieszkalnego,



- remont i modernizacjq mieszkania lub budynku mieszkalnego.

$e
l. Pomoc, o kt6rej mowa w $8 pkt 2 i 4 przyznawana jest pracownikom
proporcjonalnie do wymiaru etatu, natomiast emerytom i rencistom oraz osobom
pobierajqcym Swiadczenia przedemerytalne w wysokoSci ll5 wartoSci
wynikajqc ej zTabeli doptat.
2. Pomoc, o kt6rej mowa w $8 pkt 5 przyznawana jest emerytom i rencistom
oraz osobom pobieraj4cym Swiadczenia przedemerytalne w wysokoSci l12,
3. Warunkiem dofinansowania wczas6w pracownikom jest przebywanie na
urlopie wypoczynkowym w ilo6ci co najmniej 14 dni kalendarzowych.

$10
1. Burmistrz Choroszczy przyznajqc osobie uprawnionej do korzystania
z Funduszu pomoc w postaci poZyczki na cele mieszkaniowe, zawiera z niq
umowQ, w ktorej ustala:
- jej wysokoS6,
- warunki splaty(okres splaty, oprocentowanie, zabezpieczenie splaty),
- warunki i zasady rozliczania siE pozyczkobiorcy w przypadku rozwiqzania
umowy o pracQ.

2. Warunkiem podpisania umowy napo|yczkE jest jej porgczenie przezdw6ch
porEczycieli bgdqcych pracownikami zaldad6w pracy o kt6rych mowa w $2.
3. W razie zaprzestania splaty po?yczki przez poryczkobiorcE zobowiqzanie
splaty przenosi siE solidarnie na porgczycieli.
4. W przypadku Smierci po?yczkobiorcy, pozostala kwota zadluaenia
dochodzona bEdzie od spadkobierc6w zmarlego. Zalegla kwota moae zostat
umorzona na zasadach og6lnie obowiqzujqcych.

$11
l. Przy zwiEkszonym zapotrzebowaniu na ulgowe uslugi i Swiadczenia socjalne
w pierwszej kolejnoSci uwzglEdnia siE wnioski os6b, kt6re ztakiej pomocy nie
korzystaly w roku poprzednim.
2. oSwiadczenie, o kt6rym mowa w $6 ust. l, w roku zol5 sklada siQ
w terminiel4 dni od wej6ciaw Zycie Regulaminu.
3. Postanowienia Regulaminu podaje siq do wiadomosci wszystkim
pracownikom w spos6b przyjgty w Zalcladzie.
4. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu
majq.zastosowanie powszechnie obowi4zuj qce przepisy i zasady prawa.
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Zalqczniknr. I do Regulaminu ZFSS
Choroszcz dnia .

imie i nazwisko

adres zamieszkania

Miejsce pracy i stanowisko

Rodzaj umowy iwymiar zatrudnienia (emeryt, rencista)

O5wiadczam, ie:
L. w roku ......... tqczne dochody moje i wymienionych ni2ej cztonk6w

rstwa dom

2. Sredni miesiqczny doch6d na jednego cztonka mojego gospodarstwa
domowego wynosit:

SUMAdochod6w poszczeg6lnych..t"rnU*r"lro;''*.;;;;;;;;i;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;; ;; ;;; ;;;;;;;/;;;;;il;
Przychod6w) podzielona wzez 12 i liczbq os6b wchodzqcych w sklad gospodarstwa domowego.

3. lnne uwagi dotyczqce sytuacji materialnej, 2yciowej lub rodzinnej:

Potwierdzam prawdziwo56 danych wlasnorqcznym podpisem i jestem Swiadom
odpowiedzialnoSci karnej, za doprowadzenie do niekorzystnego rozporzqdzenia mieniem
na skutek podania informacji niezgodnych z prawdq.

lmiq inazwisko

Podpis osoby sktadajqcej oiwiadczenie

Lp. Rok urodzenia Stopief
pokrewiefistwa


