UCHWALA NR VI11/96/2012
RADY MIEJSKIEJ W CHOROSZCZY

z dnia 22 lutego 2012 1.

w sprawie nadania
Statutu Miejsko Gminnemu OSrodkowi Pomocy Spolecznej Choroszczy .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9lit. h iart 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr
181, poz. 1337; 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223
poz. 1458; z 2009r. Nr 52 p0z.420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. nr 28 poz. 142 i poz. 146, nr 40, poz. 230, nr 106
poz. 675,z 2011 r. nr 21, poz. 113, nr 117 poz. 679, nr 134 poz. 777, Nr 149,p0z.887 i Nr 217,p0z.1281), art. 110
ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362, Nr 202, poz. 1551,
Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1706, Nr 221, poz. 1738 , Nr 65, poz. 554 z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 40 poz.
229, Nr 81, poz. 527, Nr 125, poz. 842, z2011 Nr 81 p0z.440, Nr 106 poz.622 , Nr 149,p0z.887) uchwala sig, co
nastegpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejsko Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Choroszczy stanowiacy zalacznik
do uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXVI /236/2001 Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 28 listopada 2001r.
w sprawie nadania statutu Miejsko Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej w Choroszczy (Dz. Urz. Woj. Podl.
z2001r. Nr 6, poz.1513, z2003r. Nr 106, poz.1961, z2004r. Nr 149, poz. 10970, z 2005r. Nr 232, poz. 2592,
z 2006r. Nr 131, poz. 1250, z 2007r. Nr 93, poz. 774, z 2008r. Nr 240, poz. 2457)

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choroszczy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Choroszczy

Piotr Pawel Dojlida
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Zakacznik do Uchwatly Nr VII1/96/2012
Rady Miejskiej w Choroszczy
z dnia 22 lutego 2012 1.

STATUT
MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W CHOROSZCZY

§ 1. Statut Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej Choroszczy , zwany dalej ,,Statutem” okresla:
I. Postanowienia ogo6lne
I1. Przedmiot dziatania i zadania Osrodka
II1. Organizacja Os$rodka
IV. Postanowienia koncowe

DZIAL 1.
Postanowienia ogdlne

§ 2. Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Choroszczy zwany dalej ,, O$rodkiem” dziala na
podstawie ustaw i rozporzadzen oraz niniejszego Statutu.

§ 3. Osrodek jest samodzielna jednostka organizacyjna dziatajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa
Gminy Choroszcz.

§ 4. 1. Siedziba Osrodka jest Urzad Miejski ,Choroszcz ul. Dominikanska 2
2. Terenem dziatalnosci jest obszar Gminy Choroszcz.
§ 5. Osrodek realizuje zadania:

1) Gminy Choroszcz w zakresie pomocy spotecznej, stanowiace zadania wlasne oraz zlecone, natozone ustawami
albo wykonywane na podstawie porozumien zawartych z organami administracji rzadowej lub samorzadowe;j,

2)inne zadania Gminy Choroszcz okreslone jako zadania Os$rodka w niniejszym Statucie lub wynikajace
Z przepisow prawa.

DZIAL 11.
Przedmiot dzialania i zadania Osrodka.

§ 6. Osrodek jest realizatorem :
1) zadan pomocy spotecznej,
2) $wiadczen rodzinnych,
3) pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
4) ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
§ 7. Celem zapewnienia prawidtowego dziatania Osrodka Burmistrz Choroszczy zabezpiecza na jego rzecz:
1) lokal,
2) obstuge kadrowa,
3) obstuge kancelaryjna i techniczna,
4) obstuge ksiggowa
§ 8. 1. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spolecznej obejmuja:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,
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2) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych rodzin i oséb znajdujacych si¢ w trudnych sytuacjach w zakresie
i na zasadach okre$lonych w ustawie o pomocy spotecznej w szczegdlnos$ci poprzez:

a) Swiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami,

b) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi ustawami,
3) analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej,
4) pobudzanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych rodzin,

5) prace socjalna, rozumiana jako dziatalno§¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom irodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi,

6) wspotdziatanie z grupami i spoteczno$ciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich zdolnosci do
samodzielnego rozwiazywania wtasnych problemow,

7) organizowanie roznorodnych form pomocy, atakze udzial w rozwijaniu infrastruktury odpowiadajacej
zmieniajacym si¢ potrzebom spotecznym,

8) projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych Osrodka,

9) inspirowanie i podejmowanie dzialan zapobiegajacych konieczno$ci korzystania przez osoby irodziny ze
$wiadczen pomocy spoteczne;,

10) wlasciwa organizacj¢ pracy dla realizacji zadan oraz nadzér w zakresie gospodarowania przydzielonymi
srodkami pod wzgledem legalnos$ci, gospodarnosci i celowosci,

11) realizacj¢ zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie :
a) prowadzenie postgpowan wobec osob dotknigtych przemoca w rodzinie,
b) prowadzenie postgpowan wobec 0sob stosujacych przemoc w rodzinie,
c) realizacje gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
d) prowadzenie zespotu interdyscyplinarnego.
2. Osrodek realizujac zadania okreslone w ust.1 pkt.2 kieruje si¢:

1) w odniesieniu do zadan z zakresu administracji rzadowej zleconych gminie, ustaleniami przekazanymi przez
Wojewode Podlaskiego ,

2) w odniesieniu do zadan wtasnych gminy, ustaleniami Burmistrza Choroszcz .

3. Z wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust.1 Kierownik Os$rodka sktada Radzie Miejskiej coroczne
sprawozdania oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

§ 9. Do zadan Osrodka w zakresie $wiadczen rodzinnych nalezy ustalenie prawa i wyplacanie $wiadczen
rodzinnych w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie o §wiadczeniach rodzinnych.

§ 10. Do $wiadczen osrodka w zakresie pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezy:

1) ustalanie prawa do $wiadczen alimentacyjnych, wyptacanie §wiadczen oraz wydawanie decyzji w tych
sprawach,

2) prowadzenie postgpowania oraz podejmowanie dziatan wobec dluznikow alimentacyjnych, przekazywanie
informacji komornikom oraz organom wtasciwym o postgpowaniu wobec dluznika alimentacyjnego.

§ 11. Osrodek koordynuje realizacje Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Choroszcz, ze
szczegblnym uwzglgdnieniem programow pomocy spotecznej i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin
z grup szczego6lnego ryzyka.

§ 12. Osrodek realizuje swoje zadania wspolnie z organami administracji rzadowej isamorzadowej
wspolpracujac, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, szkotami, instytucjami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.
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DZIAL I11.
Organizacja i zarzadzanie OSrodkiem.

§ 13. Strukturg organizacyjna Osrodka okresla Kierownik w regulaminie organizacyjnym w formie zarzadzenia

§ 14. 1. Kierownik kieruje Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz oraz wykonuje czynnos$ci pracodawcy
w stosunku do zatrudnionych w nim pracownikéw.

2. Kierownik nadzoruje cato$¢ prowadzonych zadan iodpowiada za prawidlowa ich realizacjg przed
Burmistrzem, Rada Miejska, Wojewoda.

3. Burmistrz nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z Kierownikiem MGOPS.
4. Kierownik odpowiedzialny jest za gospodarke finansowa Osrodka.

5. Kierownik powierza okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowej osobie zastgpujacej go w trakcie
nieobecnosci i gtdwnemu ksiggowemu.

§ 15. Burmistrz Choroszczy sprawuje nadzor nad funkcjonowaniem Osrodka.

§ 16. 1. Kierownik Os$rodka realizuje zadania wlasne gminy oraz zadnia zlecone idziala w granicach
upowaznien do zawierania uméw, porozumien oraz do wydawania decyzji administracyjnych udzielonych przez
Rade Miejska lub z upowaznienia Burmistrza.

2. Burmistrz moze udzieli¢ innej osobie na wniosek Kierownika upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie okreslonym w ustawach.

§ 17. 1. Kierownik Osrodka realizuje zadania przy pomocy pracownikow socjalnych zatrudnionych w rejonach
opiekunczych zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej oraz innych pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

2. Szczegotowy zakres obowiazkow poszczegdlnych pracownikéw ustala Kierownik w zakresie czynnos$ci
1 obowigzkow.

§ 18. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych w przepisach o finansach
publicznych.

2. Osrodek pokrywa swoje wydatki:
1) ze srodkow samorzadowych budzetu Gminy Choroszcz,
2) z dotacji celowych budzetu panstwa ,

3) z innych przewidzianych prawem zrodet finansowania a uzyskane dochody odprowadza na rachunek Gminy
Choroszcz.

§ 19. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow i wydatkow okreslony uchwala budzetowa
Rady Miejskiej w Choroszczy.

§ 20. Osrodek samodzielnie gospodaruje przekazanym w uzytkowanie majatkiem.

DZIAL IV.
Postanowienia koncowe.

§ 21. 1. Odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien Statutu ponosi Kierownik Osrodka.
2. Kierownik Osrodka jest zobowiazany przedktada¢ projekty zmian Statutu.
3. Zmiana Statutu nastgpuje w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

§ 22. W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy o pomocy spotecznej,
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, akty wykonawcze do tych ustaw oraz inne przepisy prawa.
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