UCHWALA NR XX1/205/2013
RADY MIEJSKIEJ W CHOROSZCZY

z dnia 29 listopada 2013 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Choroszcz z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2013 1. poz. 5941ipoz. 645) oraz art. 5a ust. 11 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U . z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149,
poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232,poz. 1378) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sig, po konsultacjach zorganizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Program wspotpracy Gminy Choroszcz
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2014 rok, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choroszczy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Choroszczy

Piotr Pawel Dojlida
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Zatacznik do Uchwaty Nr XX1/205/2013
Rady Miejskiej w Choroszczy
z dnia 29 listopada 2013 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHOROSZCZ Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2014 ROK.

WSTEP

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ jedng z form skutecznej realizacji zadan publicznych
przez organizacje, wspomagajace samorzady lokalne w realizacji ich zadan. Wspodtpraca ta powinna odbywac
si¢ w oparciu o zasady jawnosci, partnerstwa i efektywnosci w realizacji powierzonych zadan.

Przyjety program jest wyrazem polityki ideklaracja woli wspolpracy wiladz Gminy Choroszez
z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi podmiotami w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustl ustawy z 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io0
wolontariacie.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6z. zm.);

2) gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Choroszcz;
3) organie samorzadu- nalezy to rozumie¢ podmioty wymienione w § 8 programu;

4) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, jak réwniez podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Choroszcz z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2014 rok.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe.

§ 2. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Choroszcz, a organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi podmiotami, shuzgcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu

potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu roli aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemoéw
lokalnych, w mysl celow Strategii Rozwoju Gminy Choroszcz na lata 2002 — 2015:

1) Gmina Choroszcz dobrze promowanym osrodkiem rozwoju gospodarczego;
2) Gmina Choroszcz gming przyjazng i bezpieczna;
3) Gmina Choroszcz obszarem harmonijnego rozwoju zgodnego ze srodowiskiem naturalnym;
4) Gmina Choroszcz ,,brama” miasta Biategostoku.
§ 3. Cele szczegotowe programu wynikaja z zatozonego celu gtdéwnego i sa to:
1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
2) tworzenie warunkow do zwickszenia aktywnosci spotecznej, w szczegdlnosci wspieranie wolontariatu;

3) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacj¢ spolecznosci lokalne;j;

4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;
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5) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

6) poprawa jako$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;

7) pobudzanie aktywnosci gospodarczej mieszkancow, ksztaltowanie postaw sprzyjajacych przedsiebiorczosci;
8) tworzenie systemowych rozwiazan - waznych dla funkcjonowania Gminy i jej mieszkancoéw;

9) realizacja Strategii i Planu Rozwoju Lokalnego Miasta i Gminy Choroszcz.

Rozdzial 3.
Zasady, formy wspélpracy i sposéb realizacji.

§ 4. Wspotpraca organdow samorzadu z organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczo$ci i suwerenno$ci stron - organy samorzadu gminy, respektujac odrebnos$¢ i suwerennosé
organizacji pozarzadowych, uznajg ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow,
w tym nalezgcych do sfery zadan publicznych, wspierajac ich dzialalno$¢ iumozliwiajac realizacje zadan
publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie; 2) partnerstwa - organizacje, na zasadach iw formie
okreslonej w ustawie oraz wedlug trybu wynikajacego z innych przepisow, uczestnicza w identyfikowaniu
1 definiowaniu problemoéw spotecznych oraz wykonywaniu zadan publicznych;

3) efektywnos$ci - organy samorzadu gminy, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych,
dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkoéw publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwe] konkurencji oraz zzachowaniem wymogdéw okreslonych w art. 33 iart. 35 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013, poz. 885 i 938) o finansach publicznych;

4) jawnosci - organy samorzadu gminy udost¢pniajg organizacjom informacje o zamiarach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami,
a takze o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle
organom administracji publiczne;j.

§ 5. Wspotpraca organéw samorzadu gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie w formie finansowej i poza
finansowe;j.

§ 6. 1. Finansowe formy wspolpracy moga by¢ prowadzone poprzez zlecanie organizacjom realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie. Zlecenie zadan publicznych moze mie¢ forme:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) inng forme, jesli wymaga tego sytuacja, a przepisy ustaw na to zezwalaja.

2. Wspieranie oraz powierzanie odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.

3. Organizacje pozarzadowe iinne podmioty moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych zgodnie z art. 12 Ustawy.

4. Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, o ktorych
stanowi Program, uznane za priorytetowe i wylonione po przeprowadzeniu otwartego konkursu.

5. Celem wyboru najlepszej oferty Burmistrz powota komisje konkursowa wiasciwg dla zakresu spraw,
bedacych przedmiotem konkursu.

6. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz Choroszczy moze okresli¢ w ciagu roku
kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich realizacj¢ przez organizacje, jezeli ich wykonanie jest niezbedne
1 przemawiajg za nim wzgledy natury funkcjonalne;j.

§ 7. Pozafinansowe formy wspolpracy obejmuja nastgpujace formy:
1) prowadzenie lokalnej bazy danych o organizacjach w gminie;

2) wzajemng wymian¢ informacji w zakresie planowanych kierunkow dziatalnosci i1 wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci

statutowej organizacji,
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4) wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkow finansowych z zewnetrznych zrodel, w szczegolnosci z funduszy Unii
Europejskie;j;

5) udziat organizacji w dzialaniach programowych Gminy, w tym w miar¢ potrzeby tworzenie
wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

6) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktoérych tematyka dotyczy
Programu;

7) wymiang doswiadczen poprzez wspotorganizowanie seminariow, konferencji i szkolen;

8) mozliwo$¢ korzystania z zasobow lokalowych gospodarki komunalnej jak i z infrastruktury
technicznej Urzedu Miejskiego w Choroszczy,

9) wspoéldziatanie w procedurze przyznawania nagrod Burmistrza Choroszezy .

Rozdzial 4.
Rozdzial IV. Zakres podmiotowy i przedmiotowy.

§ 8. Podmiotami wspotpracujgcymi z organizacjami oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego sa:

1) organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na terenie gminy lub dla jej mieszkancows;

2) Rada Miejska w Choroszczy — w zakresie wytyczania glownych kierunkéw wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

3) Burmistrz Choroszczy — w zakresie realizacji polityki wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

4) wlasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Choroszczy oraz gminne jednostki
organizacyjne.

§ 9. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy okre$lonych w ustawach;

2) konsultacje spoteczne aktow prawa miejscowego;

3) zwickszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb lokalnych;
4) promocja gminy otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalne;.

Rozdzial S.
Rozdzial V. Priorytetowe zadania publiczne.

§ 10. Obszarem wspotpracy samorzadu gminy zorganizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy. Organy samorzadu gminy wspiera¢ beda dziatalno$¢ organizacji
pozarzadowych uznajac za priorytetowe nastgpujace obszary dziatalnosci:

1) w zakresie pomocy spolecznej, wtym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin ioso6b na zasadach okre§lonych w ustawie o pomocy spotecznej w tym
przede wszystkim:

a) dozywianie i pomoc rzeczowg dla osob ubogich,
b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym oraz tworzenie szans i warunkéw wychodzenia z bezdomnosci,

¢) pomoc w rozwigzywaniu problemoéw ofiar przemocy w rodzinie, w tym udzielenie schronienia, pomoc
psychologiczng i prawna,

d) organizacj¢ wypoczynku w formie kolonii dla dzieci zrodzin ubogich, dysfunkcyjnych izagrozonych
patologiami,

e) organizacj¢ wypoczynku w formie potkolonii dla dzieci z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych i zagrozonych
patologiami,

f) wspieranie 0so6b niepelnosprawnych i starszych poprzez dziatalno$¢ informacyjna, ustugowa w miejscu
zamieszkania tych osob, przeciwdziatanie osamotnieniu tych osob oraz ich aktywizacje spoteczna,
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2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) propagowania historii gminy oraz patriotyzmu lokalnego,

b) wspotpracy z organizacjami i$rodowiskami kombatanckimi w zakresie opieki nad miejscami pamigci
narodowej,

¢) wspolnego organizowania uroczystosci narodowych obchodzonych w Gminie,
d) realizacji wspolnych projektow i imprez z zakresu kultury i sztuki
e) wspierania dziatan na rzecz ochrony doébr kultury,

f) promowania dziatan i osiagnig¢ lokalnych twércéw i srodowisk artystycznych oraz dokonan mieszkancoéw
gminy, ktorzy przyczynili si¢ do rozwoju spoteczno — kulturalnego gminy,

g) edukacji kulturalnej, skierowanej w szczegolnosci do dzieci i mlodziezy oraz seniorow, organizacji imprez
i przedsigwzig¢ kulturalnych (wystaw, koncertow, konkursow, plenerow

artystycznych) ,
h) wspierania amatorskiego ruchu artystycznego, dziatan artystycznych i edukacyjnych senioroéw,
3) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) realizacji programow szkolenia sportowego,
b) zakup sprz¢tu sportowego,
¢) pokrycia kosztow organizowania zawodow sportowych lub uczestnictwa w tych zawodach,
d) pokrycia kosztow korzystania z obiektow sportowych dla celow szkolenia sportowego,
e) sfinansowania stypendiow sportowych i wynagrodzenia kadry szkoleniowe;j,
4) w zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) wykonanie materialow promocyjnych (katalogi, foldery, ulotki, stoiska targowe),
b) promocja produktéw lokalnych, prezentowanie artystycznych i kulinarnych wyrobé6w mieszkancow,
¢) ochrona zabytkowych obiektéw turystycznych i przyrodniczych,
d) oznakowanie, odnowienie szlakow turystycznych oraz ich promocja,
e) promocja kladki turystyczno- edukacyjnej Sliwno-Waniewo i innych strategicznych atrakcji turystycznych,
5) w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy ze szczegbdlnym uwzglednieniem:
a) organizacji imprez rekreacyjnych oraz krajoznawczych,
b) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy szczegodlnie w okresie ferii letnich i
zimowych,
6) w zakresie wspomagania gospodarczego, w tym rozwoju przedsigbiorczosci:
a) wspotpraca z organizacjami dla ktorych Burmistrz Choroszezy jest jednym z organoéw zatozycielskich,

b) wspieranie proceséw restrukturyzacyjnych gospodarki w regionie, wspieranie sektora matlej i $redniej
przedsigbiorczosci, rozwo6j wspdlpracy migdzyregionalnej i migdzynarodowe;,

¢) opracowanie dokumentow programowych Gminy: aktualizacja Strategii i Planu Rozwoju
Lokalnego Miasta i Gminy Choroszcz,

7) w zakresie porzadku ibezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym zgodnie z rocznym Programem profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien na terenie
Gminy Choroszcz na 2014 rok w szczeg6lnosci poprzez:

a) realizacje programow profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania patologiom spolecznym,
b) prowadzenie $wietlic opiekunczo wychowawczych dla dzieci z grup ryzyka i rodzin dysfunkcyjnych,

¢) promowanie trzezwego stylu zycia potaczone z dziataniami pomocowymi skierowanymi do
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0s0b i rodzin z problemem alkoholowym poprzez dziatalno$¢ grup samopomocowych AA i Al - Anon,

d) upowszechnianie wiedzy iumiejetnosci na rzecz obronnoSci panstwa w szkotach poprzez kursy
organizowanie imprez o charakterze obronnym,

e) zdobywanie profilaktycznych umiejgtnosci niesienia pierwszej pomocy przedmedycznej, propagowanie
zasad bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

8) w zakresie ochrony i1 promocji zdrowia:
a) prowadzenie szkolen w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,

b) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chorob, szczegdlnie
cywilizacyjnych,

¢) popularyzowanie wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia od tytoniu, alkoholu
i narkotykow, lekow oraz innych $rodkéw i zachowan stanowigcych zagrozenie dla zdrowia,

d) promowanie akcji w zakresie badan profilaktycznych przy wspotpracy z Narodowym Funduszem Zdrowia.
9) w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania oraz rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalne;j:
a) promowanie dzialan ukazujacych wiedze i umiejetnosci dzieci i mtodziezy w roznych dziedzinach,

b) nowatorskie programy edukacyjne i wychowawcze adresowane do dzieci i mtodziezy najzdolniejszej lub
sprawiajacej trudnosci wychowawcze ze szkot podstawowych i gimnazjum,

¢) wspotpraca z polskimi szkotami na wschodzie i w krajach Unii Europejskiej,
d) rozwoj demokracji poprzez propagowanie wolnosci i praw cztowieka.
10) w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) prowadzenie dziatan zmierzajacych do upowszechniania wiedzy na temat ochrony $rodowiska i kreowania
postaw proekologicznych (spotkania, wystawy, olimpiady ekologiczne),

b) wdrazanie akcji spotecznych majacych na celu poprawe estetyki miasta (Akcja Sprzatanie Swiata, Swiatowe
Dni Ochrony Srodowiska, Dzien Ziemi itp.),

c) wspotdziatanie w procesie ochrony pomnikow przyrody, stanowisk dokumentacyjnych iuzytkow
ekologicznych,

d) wspotdziatanie w procesie ochrony zwierzat.

Rozdzial 6.
Rozdzial VI. Okres realizacji programu.

§ 11. Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspotpracy i dziatania te
obejmuja rok kalendarzowy 2014.

Rozdzial 7.
Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje.

§ 12. Na realizacj¢ zadan zawartych w Programie na 2014 rok w budzecie Gminy planuje si¢ przeznaczy¢
kwote w wysokosci 30 000 zt.

Rozdzial 8.
Rozdzial VIII. Ocena realizacji.

§ 13. Burmistrz Choroszczy dokonuje kontroli ioceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji pozarzagdowej na zasadach okre$lonych w ustawie.

§ 14. Mierniki efektywnoS$ci programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji w ciggu ostatniego
roku, a w szczegdlnosci:

- liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji programu,
- liczbie 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ programu,

- liczbie 0sob, ktore byly adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,
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- wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu

- wysokosci srodkoéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty w realizacje
zadan publicznych ujetych w Programie.

§ 15. Burmistrz Choroszczy sklada Radzie Miejskiej w Choroszczy sprawozdanie z realizacji programu,
w terminie do dnia 30 kwietnia nastgpnego roku.

Rozdzial 9.
Sposéb tworzenia kolejnych rocznych programow.

§ 16. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu ipo zebraniu uwag o jego realizacji,
przygotowywany jest kolejny roczny projekt programu.

§ 17. Projekt programu jest konsultowany z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na podstawie uchwaty Nr XXX1/249/10. Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 29.09.2010 .
w sprawie okreslenia szczegdétowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podl.
z 2010 r. Nr 261, poz. 3220 ).

§ 18. Roczny program wspolpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.

Rozdzial 10.
Powolywanie i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert.

§ 19. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztozonych ofert.

§20. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Choroszczy oraz osoby
reprezentujace organizacje oraz inne podmioty z wylaczeniem osOb reprezentujacych organizacje oraz inne
podmioty biorgce udzial w konkursie, w liczbie, co najmniej dwoch dla kazdej ze stron.

§ 21. Informacje o otwartym konkursie ofert oraz naborze na cztonkéw komisji konkursowych z organizacji
pozarzadowych i innych podmiotdéw zamieszczane sg w:

- Biuletynie Informacji Publiczne;j,
- na tablicy ogtoszen Urzedu
- na stronie www.choroszcz.pl

§ 22. 1. Burmistrz Choroszczy powoluje zarzadzeniem komisje konkursowe iwybiera przedstawicieli
organizacji i innych podmiotow sposrod zgltoszonych wezesniej kandydatur kierujac si¢ przy tym posiadang przez
nich specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

2. Komunikat zapraszajacy organizacje do zglaszania kandydatur na czlonka komisji konkursowej oglasza
Burmistrz Choroszczy po zakonczeniu naboru ofert w otwartym konkursie.

3. Komunikat zamieszczany jest w sposob wymieniony w § 21 na okres nie krotszy niz 7 dni.

4. Jezeli organizacje w przeciggu 7 dni nie wskaza swoich przedstawicieli, komisja konkursowa moze dziataé
bez przedstawicieli organizacji.

§ 23. Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2013, poz. 267 jednolity tekst)
dotyczace wylaczenia pracownika.

§ 24. Regulamin pracy komisji konkursowej zawarty jest w zatagczniku do zarzadzenia Burmistrza Choroszczy
w sprawie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego.

§ 25. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetiajacych wymogoéw formalnych, jak roéwniez
o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, beda podane do publicznej wiadomosci w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na stronie www.choroszcz.pl .
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Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe.

§ 26. Organizacja, w zakresie otrzymywania §rodkow publicznych zbudzetu Gminy jest zobowigzana do
zamieszczania w swoich materiatach informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming.

§ 27. Gmina moze okresli¢ standardy realizacji zadan oraz stawki wynagrodzen realizatoréw zadan optacanych
ze srodkow Gminy.
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