Zarzagdzenie Nr 50/2024roku
Burmistrza Choroszezy

z dnia 24 lipca 2024 roku

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych

Urze¢du Miejskiego w Choroszezy

Na podstawie z art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 22022 r., poz.530 z p6z.zm.) w zwigzku z art. 33 ust. 3 1 5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminny (Dz. U. z 2024 r., poz.609)
oraz art,77 ? ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r.,

poz. 1465 z pdz.zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W ,Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych Urzedu Miejskiego
w Choroszczy” stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia Burmistrza Choroszezy
Nr 503/2023 z dnia 14 lipca 2023 roku w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzadowych Urzgdu Miejskiego w Choroszezy, zalgcznik Nr 2
do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie zgodne z zalgcznikiem nr 1

do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Traci moc zarzgdzenie Burmistrza Choroszezy Nr 49/2024 z dnia 23 lipca 2024 roku w
sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych Urzedu

Miejskiego w Choroszczy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoich tygodni od daty podania

do wiadomosci pracownikéw z mocg obowiazujgcg od 1 lipca 2024

Y

roku.



Zal. Nr |

do zarzadzenia nr 50/2024
Burmistrza Choroszczy
z dnia 24.07.2024 r.

TABELA MIESIECZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
[ 4.000 - 7.300
I 4.050 - 7.350
11 4.100 - 7.400
v 4.150 — 7.450
\Y 4200- 7.500
VI 4250 - 7.550
VII 4300 - 8.600
Vil 4350 — 8.650
IX 4.400 - 9.700
X 4.500 - 9.800
XI 4.600 — 9.900
XII 4.700 — 10.500
X1l 4.800— 10.600
X1V 4,900- 11.700
XV 5.000- 11.800
XVI 5.200- 11.900
XVII 5.400 - 12.000
XVIII 5.600 - 12.500
XIX 5.900 - 13.000
XX 6.200— 13.500




