Zarządzenie   Nr  172/09

Burmistrza Choroszczy
z dnia  9 czerwca 2009 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego  miesięcznego wynagrodzenia kierowników
i zastępców kierowników jednostek budżetowych Gminy Choroszcz
 Na podstawie z art. 39 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458)  w związku z art. 33 ust.  5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku    o samorządzie gminnym  ( Dz. U. z  2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i  Nr 162, poz. 1568 z  2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i  Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,  z 2006 r. Nr 17, poz. 128  i  Nr  181, poz. 1337   z 2007 r. Nr 48  poz. 327,  Nr 138 poz. 974, Nr 173, poz.1218,  z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i  Nr 223, poz. 1458 oraz z 2009 r. Nr 52, poz. 420)  zarządzam, co następuje:     

§ 1

1. Wysokość maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników jednostek budżetowych Gminy Choroszcz będących pracownikami samorządowymi, nie może  przekroczyć 6.000zł 
2. Wysokość maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia zastępców kierowników jednostek budżetowych Gminy Choroszcz będących pracownikami samorządowymi, nie może przekroczyć 5.000zł
§ 2

1. Stawki wynagrodzenia zasadniczego, kierowników jednostek organizacyjnych o których mowa w § 1 ust. 1, określa tabela ustalona w załączniku do niniejszego zarządzenia.

2. Osobom, o którym  mowa w ust. 1, może być przyznany dodatek funkcyjny w kwocie nie przekraczającej 2.000 zł.
3. Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków lub powierzenia dodatkowych zadań osobom, o których mowa w ust.1 może zostać przyznany na czas określony nie dłuższy niż 12 miesięcy dodatek specjalny nie przekraczający 40%  łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
§ 3
Limity, o których mowa w § 1,  dotyczą   Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Choroszczy oraz Dyrektora Zespołu Obsługi Szkół w Choroszczy
§ 4
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Załącznik

do zarządzenia Nr 172/09

Burmistrza Choroszczy
z dnia 9 czerwca 2009 r.    

TABELA MIESIĘCZNYCH KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

	Lp.

	Stanowisko

	Kategoria zaszeregowania  


	wynagrodzenie zasadnicze

	1

	 2

	 3

	4

	1.

	 Dyrektor (kierownik) jednostki organizacyjnej Gminy Choroszcz  


	XIX 


	1.700 -  4.300

	2. 
	Zastępca dyrektora (kierownika) jednostki organizacyjnej Gminy Choroszcz
	XVII
	1.600 -  3.900


