Urzad Miejski w Choroszczy
BIP Urzedu Miejskiego w Choroszczy

I Kompetencje i obowigzki Dyrektora ZOSz w Choroszczy

Kompetencje i obowiazki DyrektoraZOSz w Choroszczy

1. Dyrektor kieruje catoksztattem dziatalnosci i odpowiada za mienie Zespotu Obstugi Szkét. Obowigzki swoje i uprawnienia realizuje dostepnymi mu $rodkami i
zgodnie z obowigzujacym prawem.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1/ ustalenie wewnetrznej pracy ZOS, a zwlaszcza okres$lenie obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw zatrudnionych na
poszczegdinych stanowiskach

2/ podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych pracownikéw ZOS

3/ prowadzenie kontroli wewnetrznej

4/ ustalenie zasad obiegu dokumentéw wewnatrz ZOS z zapewnieniem sprawnosci ich obiegu

5/ zapewnienie pracownikom ZOS bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy

6/ ponoszenie odpowiedzialnos$ci za opracowanie na bazie posiadanych srodkéw projektéw planéw finansowo - rzeczowych

7/ zapewnienie obstugi ekonomiczno - administracyjnej, finansowo - ksiggowej, kadrowej i organizacyjnej publicznych placéwek o$wiatowych na terenie
gminy Choroszcz.

3. Do zadan dyrektora ZOS w sprawach kadrowych nalezy:

1/ sprawowanie nadzoru nad dyscyplina pracy i przestrzeganiem przez podlegtych pracownikéw przepiséw BHP i p.poz. , regulaminu organizacyjnego i
regulaminu pracy

2/ ustalanie, zatwierdzanie i aktualizacja zakreséw czynnosci podlegtych pracownikéw
3/ zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw ZOS

4/ przestrzeganie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych
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