Urzad Miejski w Choroszczy
BIP Urzedu Miejskiego w Choroszczy

I Zarzadzenie Nr 5/2003

Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Choroszczy z dnia 09.05.2003r.

ZARZADZENIENr5/2003
Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Choroszczy
z dnia 09.05.2003r.
w sprawie ustalenia stopnia ryzyka zawodowego na stanowisku pracownika socjalnego

Na podstawie art. 226 Kodeksu Pracy, Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 9 lipca 1996r. w sprawie badar i pomiaréw czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy (Dz.U Nr 96 poz. 394) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 01.12.1998r. w sprawie
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U.Nr 146 poz. 973)

Zarzadzam co nastepuje :
§1
Ustala sig stopien ryzyka zawodowego stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2003
w sprawie ustalenia stopnia ryzyka zawodowego
na stanowisku pracownika socjalnego

Ryzyko zawodowe na stanowisku pracownika socjalnego Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Choroszczy.
Czynnosci Zagrozenia Srodki ochronne Ryzyko

1. Zmienne warunki atmosferyczne mogace

powodowa¢ przeziebienie, choroby gornych
drog oddechowych - dot. pracy w terenie

2. Pogryzienie przez zwierzeta moze by¢é wydanie odziezy roboczej i ochronnej
rzyczyna zranien, zagrozenie wscieklizng - . . . . . mate
ZOty chqw tereni’e 9 a Srodki odstraszajace i zachowanie
- pracy ostroznosci mate
Pracownik 3. K . . .
. Kontakt z osobami chorymi moze L .
" A ry X . . szczepienia ochronne, duze
Socjalny spowodowac zarazenie chorobami zakaznymi
zachowanie ostroznosci poprzez duze

4. Uszkodzenie ciata spowodowane upadkami,
kontaktem z osobami naduzywajacymi
alkoholu i srodkéw oduzajacych zachowanie ostroznosci

stosowanie ochrony osobistej duze

5.Stres spowodowany stalym kontaktem z
patologia spoteczna,

wypalenie zawodowe

oznakowanie schodéw i stopni
6. Upadek ze schodow i stopni. zachowanie nalezytej ostroznosci

7. poparzenie gorgca woda uzywanie urzadzen zgodnie z instrukcja z
zachowaniem przepisow

8. Porazenie pradem przy uzywaniu urzadzen przeciwpozarowych

elektrycznych
sprawiedliwy podziat pracy,
wyeliminowanie rywalizacji i dazenie do
solidarnosci w zespole.

9.Stres - spowodowany bezposrednim
kontaktem z interesantami , ztg atmosfera
migdzy wspotpracownikami powodujacymi :
choroby serca, uktadu pokarmowego, zapewnienie pracownikom okularéw
nadcisnienie, ostabienie systemu korygujacych wzrok-zlecenie lekarza.

immunologicznego i astma. . - . -
9 9 Wymiana oswietlenia na bardziej

10. Zagrozenie dla wzroku; nadmierne nowoczesne hie powodujace ol$nienia. mozliwe
zmeczenie wzroku objawiajace sie pieczeniem

- L Zmiana starych monitoréw na nowe z mozliwe
oczu, tzawieniem lub przejSciowym

odpowiednia jaskrawoscia obrazu.

Pracownicy ostabieniem widzenia, podwéjnym widzeniu, mozliwe
migotaniem. Dolegliwo$ciom tym zazwyczaj Zamontowanie w oknach zaluzji korygujace Sl
Biurowi i hé . P . mozliwe
towarzyszy zazwyczaj bol gtowy. nadmiar oswietlenia stonecznego
praca z komputerem 11. Zagrozenie dla uktadu migsniowo- Zapewnienie pracownikom bezptatnych duze
praca przy szkieletowego spowodowanego nieruchoma, badan lekarskich wzroku. duze
kserokopiarkach wymuszona pozycja ciata- objawy: bole . . .
plecow, szyi rak a takze sztywnos¢ , Ermektowame :owy::jh _stanownsdk mate
dretwienie lub drzenie miesni. omputerowych zgodnie z zasada niewielkie

ergonomii i z indywidualnymi potrzebami
Zta pozycja ciata powoduje: skrzywienie pracownika- odpowiednie ustawienie niewielkie
kregostupa w okolicy szyjnej oraz w okolicy monitora i klawiatury, zapewnienie
piersiowei nracownikom ndnowiednich siadzisk nrzv



12. uposledzenie czynnosci oddechowych,
wzrost infekcji uktadu oddechowego
powodujace ataki astmy oraz przyczynia sie
do powstawania uczulen

13.Wdychanie ozonu-zapach nieprzyjemny dla

pracownika

14.Zagrozenie dla

oczu- zjawisko ol$nienia

e e s e T

pracy - krzesta obrotowe , regulowane
oparcia i wysokos¢ powodujace mniejsze
obcigzenie dla kregostupa. Wprowadzenie 5
minutowej przerwy po kazdej godzinie
pracy przy komputerze.

zapewhienie intensywnej wymiany
powietrza

czeste wietrzenie pomieszczenia

wykonywanie odbitek przy zamknietej
pokrywie

Przyjeto do wiadomosci przez pracownikéw socjalnych Miejsko Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej :

1. Barbara Kossowska
2. Czestawa Lewonowska

3. Danuta Kalinowska
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