Urzad Miejski w Choroszczy
BIP Urzedu Miejskiego w Choroszczy

I Zarzadzenie Nr 11/2003

W sprawie ,,Regulaminu gospodarowania srodkami zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu
Samorzagdowym w Choroszczy, Miejsko -Gminnym Centrum Kultury i Miejsko—Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Choroszczy”

Zarzadzenie Nr 11/2003
Burmistrza Choroszczy
z dnia 25 marca 2003roku

w sprawie ,,Regulaminu gospodarowania srodkami zakadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu
Samorzadowym w Choroszczy, Miejsko -Gminnym Centrum Kultury i Miejsko—Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Choroszczy”

Na podstawie art.8 ust.2 i art.10 ustawy z 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.z 199 Nr 70, poz.335 z p6z.zm.), zarzadzam co
nastepuije:

§1

Wprowadzam do stosowania w Urzedzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu Samorzadowym w Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum Kultury w
Choroszczy i Miejsko - Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Choroszczy ,,Regulamin gospodarowania srodkami Zaktadowego Funduszu $wiadczen
Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu Samorzagdowym w Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum Kultury w Choroszczy i Miejsko -
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Choroszczy”, stanowiacy zatgcznik nr | do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie wewnetrzne Nr 1/2002 Burmistrza Choroszczy z dnia 26 marca 2002roku w sprawie Regulaminu gospodarowania $rodkami ZFSS w UM
w Choroszczy, PS w Choroszczy i MGCK w Choroszczy.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od dnia | stycznia 2003roku.
BURMISTRZ
inz. Jerzy Utanowicz
Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia
Nr 11/2003 Burmistrza
Choroszczy z dnia 25 marca 2003r
REGULAMIN

Gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu Samorzadowym w
Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum

Kultury i Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Choroszczy.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych(Dz. U. Nr 43, poz. 163 z p6z. zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 marca 1994r. w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych(Dz. U. Nr 43, poz. 168 z péz. zm.), w uzgodnieniu z Komisjg ds. Swiadczen Socjalnych ustala sie regulamin okreélajacy zasady
przeznaczenia $rodkéw zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w Urzedzie Miejskim w Choroszczy, Przedszkolu Samorzadowym w Choroszczy, Miejsko -
Gminnym Centrum Kultury i Miejsko - Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Choroszczy, zwanymi dalej ,Zakltadem”, na poszczegélne cele, rodzaje i formy
dziatalnos$ci oraz zasady i warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowych z tego funduszu.

§ 1 Postanowienie ogdlne

1. Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, zwanym dalej ,Funduszem” tworzy sie z corocznego odpisu podatkowego, naliczanego w sposéb
okreslony aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Wysoko$¢ odpisu podstawowego moze by¢ zwigkszona w sposéb dopuszczony obowigzujacymi przepisami prawa, na kazda osobe zatrudniong, w
stosunku do ktérej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnoéci oraz na kazdego emeryta lub rencistg uprawnionego do opieki.

3. Srodki Funduszu zwieksza sie o:
1/ wplywy z optat pobieranych od os6b i jednostek organizacyjnych korzystajacych z dziatalnosci socjalnej,
2/ darowizny oraz zapisy 0s6b fizycznych i prawnych,
3/ odsetki od $rodkéw Funduszu,
4/ wptywy z oprocentowania pozyczek mieszkaniowych udzielanych na cele mieszkaniowe,
5/ wierzytelnoéci likwidowanych zaktadowych funduszy socjalnych i mieszkaniowych,
6/ inne $rodki okreslone w odrebnych przepisach.

4. Przyznawanie ulgowych $wiadczen i ustug oraz wysoko$¢ doptat z Funduszu uzaleznia sig od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby
uprawnionej do korzystania z Funduszu, w oparciu o ustalone kazdorazowo tabele doptat do konkretnego $wiadczenia.

5. Podstawe do obliczenia ulgowych ustug i $wiadczer stanowi wniosek osoby uprawnionej uzupetniony jego o$wiadczeniem o sytuaciji zyciowej i
rodzinnej oraz o wysoko$ci dochodu na osobeg w rodzinie uzyskanego w miesigcu poprzedzajacy date ztozenia wniosku o doptate, dofinansowanie
lub przyznanie.

6. Swiadczenia socjalne finansowane z Funduszu nie sa $wiadczeniami naleznymi. Osoby, ktdrych wnioski zostaty zatatwione odmownie, nie moga
rosci¢ pretensji o jakiekolwiek wyptaty z tego tytutu w pdzniejszym terminie.

7. Zatatwione odmownie wnioski oséb uprawnionych ubiegajacych sie o doptate z Funduszu nie wymagaja uzasadnienia, a decyzja prawodawcy
odmawiajaca $wiadczenia jest ostateczna.

8. Przeznaczenie $rodkéw Funduszu na poszczegélne cele, rodzaje i formy dziatalno$ci socjalnej w kazdym roku kalendarzowym szczegétowo okresla



10.

11.

1.

roczny ,Preliminarz $wiadczen socjalnych” ustalony przez Burmistrza Choroszczy na wniosek Komisiji ds. Swiadczen Socjalnych.

W celu umozliwienia sporzadzenia rocznego preliminarza, wnioski o uzyskanie $wiadczen z Funduszu wszyscy uprawnieni do korzystania z
Funduszu powinni sktada¢ w kadrach Urzedu Miejskiego najpdzniej do konca lutego kazdego roku kalendarzowego (z wyjatkiem wnioskéw o
uzyskanie $wiadczenia z tytutu niemozliwego do przewidzenia zdarzenia losowego).

w Choroszczy, Przedszkolem Samorzadowym w Choroszczy, Miejsko - Gminnym Centrum Kultury oraz Miejsko - Gminnym O$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Choroszczy.

Decyzje o przyznaniu $wiadczen z Funduszu podejmuje Burmistrz Choroszczy w oparciu 0 wniosek Komisii ds. Swiadczen Socjalnej.
§ 2 Osoby uprawnione do korzystania ze srodkéw Funduszu
Ze $wiadczen Funduszu moga korzystaé:

1/ Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracy w Zaktadzie niezaleznie od rodzaju stosunku pracy(umowa o prace, wybdr, powotanie,
mianowanie), w tym: pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

2/ Emeryci, rencisci, ktérzy rozwigzali umowy o prace z Zaktadem w zwigzku z przej$ciem na emeryture lub rente,
3/ Cztonkowie rodzin wymienionych w pkt. 1 - 2, tj.
a. wspoétmatzonkowie,

b. dzieci whasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspoétmatzonka,
wnuki i rodzenstwo pozostajace na utrzymaniu osoby uprawnionej, do lat 18, a jezeli ksztatcg sig w szkole - do
ukonczenia nauki, jednak nie dtuzej niz do 25 r. zycia,

C. cztonkowie rodzin po zmartych pracownikach, jezeli byli na ich utrzymaniu.

§ 3 Przeznaczenie srodkéw Funduszu

1. Srodki Funduszu przeznacza sie na:

1/ Zakup paczek $wigtecznych dzieciom pracownikéw.

Do przydziatu paczki kwalifikujg sie dzieci w przedziale wiekowym 1 rok zycia - 15 rok zycia uzyskanych w roku kalendarzowym, w ktérym
przydziela sie paczke,

2/ Zakup bonéw okoliczno$ciowych $wigtecznych.

Stosuje sie § 1 ust. 4, biorac pod uwage wymiar etatu pracownika a w stosunku do emerytéw i rencistéw zaktadu - ustala sie wysoko$¢ bondéw na
1/3 jego podstawowej wartosci,

3/ Zapomogi pieniezne bezzwrotne przyznawane w wypadku indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych lub dtugotrwatej choroby.

Wysoko$¢ zapomogi nie moze przekroczy¢:

a. w przypadku indywidualnych zdarzen losowych, klgsk zywiotowych - do 300% najnizszego wynagrodzenia za prace

obowigzujacego w dniu ztozenia wniosku,
b. w przypadku dtugotrwatej choroby - do 200% najnizszego wynagrodzenia za prace w dniu ztozenia wniosku,
Przez najnizsze wynagrodzenie za prace rozumie si¢ najnizsze wynagrodzenie pracownika ustalone przez odpowiedniego ministra.
4/ Pozyczki na cele mieszkaniowe osoby uprawnionej, a w szczegélnosci na:
- uzupetnienie wktadu mieszkaniowego do spétdzielni
mieszkaniowe;j,
- budowe domu jednorodzinnego albo w domu mieszkalnym,

- zakup budynku mieszkalnego od jednostek, ktére wybudowaty budynek w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej lub na
wolnym rynku,

- nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego,
- przebudowe strychu, suszarni badz pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkaniowe,

- pokrycia kosztéw wykupu lokali na wtasno$¢ oraz uzupetnienie zaliczki na wktad budowlany w zwigzku z przeksztatlceniem
spotdzielczego lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spétdzielcze, wtasnosciowe prawo do lokalu,

- remont i modernizacje mieszkania lub budynku mieszkalnego,
- kaucje i optaty wymagane przy uzyskaniu i zamianie mieszkan,
- przystosowanie mieszkan do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci fizycznej.
. Zaktad przyznajac osobie uprawnionej do korzystania z Funduszu pomoc na cele mieszkaniowe, zawiera z nig umowe, w ktérej ustala:
forme pomocy(pozyczka),
jej wysokosé,
warunki sptaty(okres sptaty, oprocentowanie, zabezpieczenie sptaty),
warunki i zasady rozliczania sig pozyczkobiorcy z Zakladem w przypadku rozwigzania umowy o prace.
. Warunkiem podpisania umowy na pozyczke jest jej poreczenie przez dwéch poreczycieli bedacych pracownikami Zaktadu.

. W razie zaprzestania sptaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowigzanie sptaty przenosi sig solidarnie na porgczycieli.

. Pozyczka nie sptacona przez zmartego pozyczkobiorce nie musi podlega¢ sptaceniu przez poreczycieli. Pozostatej kwoty zadtuzenia mozna dochodzi¢ od

spadkobiercéw zmartego, mozna tez ja umorzy¢ na ogélnie obowigzujacych zasadach.

. Stosuje sie § 1 ust 4, biorac pod uwage wymiar etatu pracownika, a w stosunku do emerytéw i rencistéw zaktadu ustala sie wysoko$¢ pozyczek na
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Funduszem administruje Burmistrz Choroszczy zgodnie z umowa o prowadzeniu wspdinej dziatalno$ci socjalnej zawartej migdzy Urzedem Miejskim
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