UCHWALA NR X1/119/2019
RADY MIEJSKIEJ W CHOROSZCZY

z dnia 21 listopada 2019 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Choroszcz z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1696 1 1815) oraz art. 5 a ust. 1 1 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U. z2019r. poz. 688, 1570) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, Program wspolpracy Gminy
Choroszcz z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2020 rok, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choroszczy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Choroszczy

mgr Beata Marlena Jezerys
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Zatgcznik do uchwaty Nr XI/119/2019
Rady Migjskiej w Choroszczy
z dnia 21 listopada 2019 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHOROSZCZ Z ORGANIZ[}@JAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

NA 2020 ROK
WSTEP

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne.

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2019 r. poz. 688, 1570);

2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Choroszcz;

3) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Choroszcz z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok;

4) organie samorzadu - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w § 8 pkt. 2 i 3 programu;

5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, jak rowniez podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

6) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

7) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 126, art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e, art. 151 oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.);

8) Komisji - rozumie si¢ przez to Komisj¢ konkursowa ds. rozpatrzenia ioceny ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, na realizacj¢ zadan wtasnych Gminy Choroszcz w 2020
roku.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegotowe.

§ 2. Celem gléwnym programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gming Choroszcz, a organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami, sluzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz
wzmacnianiu roli aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych, w mys$l celu II
Zintegrowanej Strategii Rozwoju Gminy Choroszcz na lata 2016 — 2025: Wzrost jakosci zycia lokalnej
spolecznosci gminy Choroszcz.

§ 3. Cele szczegotowe programu wynikaja z zatozonego celu gtéwnego i sg to:

1) upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspotpracy sektora obywatelskiego
z samorzagdem lokalnym, jako przynoszacego wymierne skutki w poprawie jakosci zycia mieszkancow
Gminy;

2) okreslenie zasad wspotpracy oraz wyznaczenie jej obszarow;
3) budowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnej, w tym:

a) wykorzystanie potencjatu mieszkancoéw Gminy poprzez wspieranie dziatan iinicjatyw obywatelskich
podejmowanych na rzecz wspdlnego dobra,

b) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych poprzez popularyzacje dobrych praktyk,

¢) rozwijanie i umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci, a wigc odpowiedzialnosci za
siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
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4) podnoszenie skutecznosci i efektywno$ci dziatan w sferze zadan publicznych poprzez stworzenie systemu
stalej, partnerskiej wspotpracy przy ich realizacji zjednoczesnym zapewnieniem na to $rodkéw
finansowych;

5) podejmowanie przedsigwzig¢ skierowanych do mtodziezy, seniorow i niepetnosprawnych.

Rozdzial 3.
Zasady, formy wspélpracy i sposob realizacji.

§ 4. Wspolpraca organdéw samorzadu z organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczo$ci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzagdowym oraz
wspieranie dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, rowno$ci oraz autonomii podmiotéw realizujgcych
Program, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa (réwnosci stron) — podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku,
rzetelnosci i zaufaniu oraz uznaniu réwnorz¢dnosci stron;

4) efektywnos$ci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiggania wspodlnie okre$lonych celow,
podnoszenie efektéw w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dzialan opierajacych si¢ na réwnych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w szczegdlnosci dotyczacych zlecania
zadan publicznych) w sposob transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan oraz dostgpu do
informacji o dziatalnos$ci, realizowanych projektach, pozyskanych srodkach finansowych, wewnetrznych
zmianach itp.;

7) zrbwnowazonego rozwoju — obie strony podejmuja dzialania, ktore przyczyniajgc si¢ do wzrostu
gospodarczego, zapewniajg rownomierny podzial korzysci, ochrong zasoboéw naturalnych i srodowiska oraz
rozwoj spoteczny.

§ 5. Wspolpraca organdw samorzadu gminy z organizacjami odbywacé si¢ bedzie w formie finansowej
i pozafinansowe;.

§ 6. 1. Finansowe formy wspodtpracy moga by¢ prowadzone poprzez zlecanie organizacjom realizacji
zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie. Zlecenie zadan publicznych moze mie¢ forme:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;
3) inna formg, jesli wymaga tego sytuacja, a przepisy ustaw na to zezwalajg.
2. Wspieranie oraz powierzanie odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia.
3. Organizacje pozarzadowe iinne podmioty moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych zgodnie z art. 12 Ustawy.

4. Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom, obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania uznane za
priorytetowe, o ktorych stanowi Program.

5. Celem wyboru najlepszej oferty Burmistrz powota komisje konkursowa wtasciwg dla zakresu spraw,
bedacych przedmiotem konkursu.

6. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Burmistrz Choroszczy moze okresli¢ w ciggu
roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich realizacj¢ przez organizacje, jezeli ich wykonanie jest
niezbedne i przemawiajg za nim wzgledy natury funkcjonalne;.

§ 7. Pozafinansowe formy wspolpracy obejmujg nastgpujace formy:
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1) prowadzeniu we wspoélpracy z organizacjami - w ramach strony internetowej Urzedu Miejskiego —
internetowego  serwisu  informacyjnego  po$wieconego  wcaloSci  zagadnieniom = zwigzanym
z funkcjonowaniem Trzeciego Sektora;

2) prowadzeniu bazy organizacji dziatajacych na terenie Gminy;

3) informowaniu o zadaniach publicznych, ktore beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci
srodkéw przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan, o ogtaszanych konkursach ofert na
zlecenie realizacji zadan publicznych oraz o ich wynikach;

4) informowaniu, inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen dotyczacych problematyki Trzeciego Sektora;

5) przekazywaniu informacji o konkursach grantowych ogtaszanych przez inne podmioty, m. in. administracj¢
publiczna, organizacje pozarzadowe;

6) promowaniu i prezentowaniu dziatalnosci organizacji oraz popularyzacji dobrych praktyk zwigzanych
z Trzecim Sektorem, m.in. na stronach internetowych Urzedu Miejskiego oraz na tamach “Gazety
w Choroszczy”;

7) udzielaniu rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming;

8) konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji;

9) wspoldziataniu w ramach zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

10) prowadzeniu mapy aktywno$ci organizacji pozarzadowych, prezentujgcej przedsigwzigcia organizacji,
w szczegolnosci zrealizowane projekty dofinansowane z budzetu Gminy;

11) mozliwosci uhonorowania przez Burmistrza Choroszczy organizacji wyrdzniajagcej si¢ w dziataniach na
rzecz spotecznosci lokalnej lub przedsigwziecia, ktore skutecznie rozwigzuje problemy spoteczne;

12) udziale osob wskazanych przez organizacje w pracach Komisji konkursowych ds. rozpatrzenia i oceny
ofert ztozonych przez organizacje na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy;

13) mozliwosci korzystania z zasobow lokalowych gospodarki komunalnej jak i z infrastruktury technicznej
Urzedu Miejskiego w Choroszczy;

14) wspotdziataniu w procedurze przyznawania nagrod Burmistrza Choroszczy.

Rozdzial 4.
Zakres podmiotowy i przedmiotowy.

§ 8. Podmiotami wspolpracujacymi z organizacjami oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego s3:

1) organizacje pozarzadowe realizujgce zadania publiczne na terenie gminy lub dla jej mieszkancow;

2) Rada Miejska w Choroszczy — w zakresie wytyczania gtownych kierunkéw wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

3) Burmistrz Choroszczy — w zakresie realizacji polityki wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

4) wlasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Choroszezy oraz gminne jednostki
organizacyjne.

§ 9. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy okreslonych w ustawach;
2) konsultacje spoteczne aktow prawa miejscowego;
3) zwigkszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb lokalnych;

4) promocja gminy otwartej na inicjatywy spotecznosci lokalne;.
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Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne.

§ 10. Obszarem wspotpracy samorzadu gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy. Organy samorzadu gminy wspieraé beda dziatalnosc
organizacji pozarzadowych uznajac za priorytetowe nast¢pujgce obszary dziatalnosci:

1) w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréownywanie szans tych rodzin i os6b na zasadach okreSlonych w ustawie o pomocy spolecznej
w tym przede wszystkim:

a) dozywianie i pomoc rzeczowa dla osob ubogich,

b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym oraz tworzenie szans i warunkéOw wychodzenia
z bezdomnosci,

¢) pomoc w rozwigzywaniu problemow ofiar przemocy w rodzinie, w tym udzielenie schronienia, pomoc
psychologiczng i prawna,

d) organizacja wypoczynku w formie kolonii dla dzieci z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych i zagrozonych
patologiami,

e) organizacja wypoczynku w formie potkolonii dla dzieci z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych i zagrozonych
patologiami,

f) wspieranie 0sob niepelnosprawnych i starszych poprzez dziatalno$¢ informacyjng, ustugowa w miejscu
zamieszkania tych osob, przeciwdzialanie osamotnieniu tych osob oraz ich aktywizacje spoteczna;

2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) propagowanie historii gminy oraz patriotyzmu lokalnego,

b) wspotpraca z organizacjami i srodowiskami kombatanckimi w zakresie opieki nad miejscami pamigci
narodowej,

¢) wspolne organizowanie uroczystosci narodowych obchodzonych w Gminie,
d) realizacja wspolnych projektéw i imprez z zakresu kultury i sztuki,
e) wspieranie dziatan na rzecz ochrony débr kultury,

f) promowanie dziatan i osiaggni¢¢ lokalnych tworcow i $rodowisk artystycznych oraz dokonan
mieszkancoéw gminy, ktorzy przyczynili si¢ do rozwoju spoteczno — kulturalnego gminy,

g) edukacja kulturalna, skierowana w szczegdlno$ci do dzieci i mlodziezy oraz seniorow, organizacja
imprez iprzedsiewzie¢ kulturalnych (wystaw, koncertow, konkurséw, festiwali, plenerow
artystycznych),

h) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, folkloru, rgkodziela ludowego, dzialan artystycznych
1 edukacyjnych senioréw,

i) integracja rozwoju kulturalnego spotecznosci lokalnej poprzez imprezy, wyjazdy i spotkania kulturalne,

j) podejmowanie inicjatyw stuzacych zachowaniu i popularyzacji dziedzictwa kulturowego, kultury
ludowej, historii regionu, miejscowych atrakcji (m.in. kultywowanie oraz zachowanie wielonarodowej
tradycji iregionalnego folkloru, edukacja kulturalna i historyczna wsrod dzieci, mtodziezy i o0sob
dorostych, dbalos$¢ o miejsca upamietnienia historycznego, oznakowanie dojazdu oraz miejsc waznych
historycznie i kulturowo, tworzenie baz danych o atrakcjach gminy i lokalnym dziedzictwie kulturowym,
wydawanie publikacji, itp.),

k) organizowanie zycia kulturalnego lokalnej spoleczno$ci, w tym aktywizacja senioréw z terenu gminy
Choroszcz,

1) organizacja imprez kulturalno — rozrywkowych, festynéw, w tym, w ramach obchodéw jubileuszowych,
obejmujacych zasiegiem obszar gminy;

3) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) realizacja programow szkolenia sportowego oraz uczestnictwo w zorganizowanej rywalizacji sportowe;j,
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b) zakup sprzetu sportowego,

¢) pokrycie kosztow organizowania lub uczestnictwa w imprezach sportowych, zawodach, zajeciach, w tym
z udzialem oséb niepetnosprawnych,

d) pokrycie kosztow korzystania z obiektow sportowych dla celow szkolenia sportowego,
e) sfinansowanie stypendiow sportowych,
f) pokrycie kosztow wynagrodzenia kadry szkoleniowej i sedziowskiej,
g) rozw0j i popularyzacja sportu, rekreacji i zdrowego trybu zycia;
4) w zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) wykonanie materialéow promocyjnych (katalogi, foldery, ulotki, stoiska targowe),
b) promocja produktéw lokalnych, prezentowanie artystycznych i kulinarnych wyroboéw mieszkancow,
c) ochrona zabytkowych obiektow turystycznych i przyrodniczych,
d) oznakowanie, odnowienie szlakow turystycznych oraz ich promocja,

e) promocja kladki turystyczno- edukacyjnej Sliwno-Waniewo iinnych strategicznych atrakcji
turystycznych;

5) w zakresie wypoczynku dzieci i mlodziezy ze szczegélnym uwzglednieniem:
a) organizacji imprez rekreacyjnych oraz krajoznawczych,

b) zagospodarowania czasu wolnego dzieci imlodziezy przede wszystkim w okresie ferii letnich
i zimowych;

6) w zakresie wspomagania gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczoSci:
a) wspolpraca z organizacjami, dla ktorych Burmistrz Choroszczy jest jednym z organow zatozycielskich,

b) wspieranie procesow restrukturyzacyjnych gospodarki w regionie, wspieranie sektora malej i $redniej
przedsigbiorczosci, rozwdj wspolpracy migdzyregionalnej i miedzynarodowe;j,

¢) opracowanie dokumentdéw programowych Gminy: aktualizacja Strategii;

7) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom
spolecznym zgodnie z rocznym Programem profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien na
terenie Gminy Choroszcz na 2020 rok w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje programow profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania patologiom spotecznym,
b) prowadzenie $wietlic opiekunczo wychowawczych dla dzieci z grup ryzyka i rodzin dysfunkcyjnych,

c) promowanie trzezwego stylu zycia potaczone z dziataniami pomocowymi skierowanymi do osob
z problemem alkoholowym i ich rodzin poprzez dziatalno$¢ grup samopomocowych,

d) upowszechnianie wiedzy iumiejetno$ci na rzecz obronnosci panstwa w szkotach poprzez kursy
organizowanie imprez o charakterze obronnym,

e) zdobywanie profilaktycznych umiejetnosci niesienia pierwszej pomocy przedmedycznej, propagowanie
zasad bezpieczenstwa w ruchu drogowym,;

8) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) prowadzenia szkolen w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,

b) popularyzowania wiedzy o zachowaniach zdrowotnych, budowanie postaw prozdrowotnych stuzgcych
profilaktyce chordb, szczegdlnie cywilizacyjnych,

¢) popularyzowania wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia od tytoniu, alkoholu
1 narkotykow, lekow oraz innych srodkéw i zachowan stanowiacych zagrozenie dla zdrowia,

d) promowania badan profilaktycznych przy wspoétpracy z Narodowym Funduszem Zdrowia, Panstwowa
Inspekcjg Sanitarng i innymi instytucjami,
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€) promowania i realizacji szczepien ochronnych;
9) w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania oraz rozwoju wspoélnot i spolecznosci lokalnej:
a) promowania dziatan ukazujacych wiedze i umiejetnosci dzieci i mtodziezy w réznych dziedzinach,

b) nowatorskich programow edukacyjnych i wychowawczych adresowanych do dzieci imlodziezy
najzdolniejszej lub sprawiajacej trudnosci wychowawcze ze szkot podstawowych,

¢) wspdlpracy z polskimi szkotami na wschodzie i w krajach Unii Europejskie;,
d) rozwoju demokracji poprzez propagowanie wolnosci i praw cztowieka;
10) w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) prowadzenia dziatan zmierzajacych do upowszechniania wiedzy na temat ochrony s$rodowiska
i kreowania postaw proekologicznych (spotkania, wystawy, olimpiady ekologiczne),

b) wdrazania akcji spotecznych majacych na celu poprawe estetyki miasta (Akcja Sprzatanie Swiata,
Swiatowe Dni Ochrony Srodowiska, Dzien Ziemi itp.),

c) wspdldziatania w procesie ochrony pomnikéw przyrody, stanowisk dokumentacyjnych iuzytkow
ekologicznych,

d) wspoldzialania w procesie szeroko pojetej ochrony zwierzat,
e) rozw0j Rodzinnych Ogrodéw Dziatkowych jako terenéw zielonych.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji programu.

§ 11. Gmina realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspolpracy
i dziatania te obejmujg rok kalendarzowy 2020.

Rozdzial 7.
Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje.

§ 12. Na realizacj¢ zadan zawartych w Programie na 2020 rok w budzecie Gminy planuje si¢ przeznaczy¢
kwote w wysokosci 173 500 zt.

Rozdzial 8.
Ocena realizacji.

§ 13. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace jego
realizacji w ciagu ostatniego roku, a w szczego6lnosci o:

- liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udziat w realizacji programu,
- liczbie 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ programu,

- liczbie osob, ktore byty adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,

- wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje¢ programu,

- wysokosci $rodkdéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe 1iinne podmioty
w realizacj¢ zadan publicznych ujetych w Programie.

§ 14. Burmistrz Choroszczy sktada Radzie Miejskiej w Choroszczy sprawozdanie z realizacji programu,
w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.

Rozdzial 9.
Sposob tworzenia kolejnych rocznych programéw, przebieg konsultacji

§ 15. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu, ocen o przebiegu konsultacji ipo
zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny projekt programu.
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§ 16. Projekt programu jest konsultowany z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy na podstawie uchwaly Nr XXXI/249/10 Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia
29.09.2010 r. w sprawie okres$lenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji (Dz.
Urz. Woj. Podl. 22010 r. Nr 261, poz. 3220).

§ 17. Roczny program wspoélpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego

obowigzywania.
Rozdzial 10.
Powolywanie i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 18. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

§19.1. W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza Choroszczy, osoby
reprezentujagce organizacje, inne podmioty z wylgczeniem o0sOb reprezentujacych organizacje oraz inne
podmioty biorace udziat w konkursie, w liczbie, co najmniej jednego dla kazdej ze stron.

2. Komisja konkursowa moze korzysta¢ zpomocy oséb, o ktérych mowa wart. 15 ust. 2e Ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Osoby te moga uczestniczy¢ w pracach komisji z gtosem
doradczym oraz na prosbe komisji wydawac stosowne opinie.

§ 20. Informacje o otwartym konkursie ofert oraz naborze na cztonkéw komisji konkursowych z organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw zamieszczane sg w:

- Biuletynie Informacji Publicznej,
- na tablicy ogtoszen Urzedu
- na stronie www.choroszcz.pl

§ 21. 1. Burmistrz Choroszczy powotuje zarzadzeniem komisje konkursowe iwybiera przedstawicieli
organizacji iinnych podmiotow sposrod zgloszonych wczesniej kandydatur, kierujac si¢ przy tym przede
wszystkim posiadana przez nich specjalistyczng wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych dotyczy konkurs.

2. Komunikat zapraszajacy organizacje do zglaszania kandydatur na czlonka komisji konkursowej oglasza
Burmistrz Choroszczy w trakcie naboru ofert w otwartym konkursie.

3. Komunikat zamieszczany jest w sposdb wymieniony w § 21 na okres nie krétszy niz 7 dni.

4. Jezeli organizacje w przeciaggu 7 dni nie wskazg swoich przedstawicieli, komisja konkursowa moze
dziata¢ bez przedstawicieli organizacji.

§ 22. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z2018r. poz. 2096 ze zm.)
dotyczace wylaczenia pracownika.

§ 23. Regulamin pracy komisji konkursowej zawarty jest w zalaczniku do zarzadzenia Burmistrza
Choroszczy w sprawie powotania komisji konkursowe;.

§ 24. Informacja o wyniku otwartego konkursu ofert, bedzie kazdorazowo podana do publicznej
wiadomo$ci w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszeh Urzgdu oraz na stronie
www.choroszcz.pl .

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe.

§ 25. Organizacja, w zakresie otrzymywania $rodkow publicznych z budzetu Gminy, jest zobowigzana do
zamieszczania w swoich materiatach informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming.

§ 26. Gmina moze okresli¢ standardy realizacji zadan oraz stawki wynagrodzen realizatorow zadan
optacanych ze §rodkéw Gminy.
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