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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzaxteie gminnym

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.

984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,

z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz.

1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz.

327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1 1 1 1 i Nr 223, poz. 1458,

z 2 0 0 9 r . N r 5 2 , p o z . 4 2 0 i N r 157,poz. 1241,z2010r .Nr28,poz . 142i 146,Nr40,poz.230

iNr 106,poz .675orazz2011 r . N r 2 1 , p o z . 113,Nr 117.poz.679.Nr 134,poz. 777,Nr 149,

poz. 887 i Nr217, poz.l281, z 2012 r., poz. 567)

stwierdzam nicwaznosc

$ 15 ust. 2 i ust. 7 Zalqcznika do uchwaly NR XII/128/2012 Rady Miejskiej w Choroszczy

z dnia 28 wrzesnia 2012 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania, nauczycieli

zatrudnionych w szkolach i przedszkolu prowadzonych przez Gmin? Choroszcz.

U Z A S A D N I E N I E

W dniu 28 wrzesnia 2012 r. Rada Miejska w Choroszczy podjela uchwat?

NR XII/128/2012 w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania, nauczycieli zatrudnionych

w szkolach i przedszkolu prowadzonych przez Gmine_ Choroszcz, kt6ra w dniu

3/pazdziernika 2012 r. wplyneja do organu nadzoru.

Przeprowadzona kontrola legalnosci wykazala, iz zapisy $ 15 ust. 2 i ust. 7 Zala^cznika

przedmiotowej uchwaly zostaly podjete z istotnym naruszeniem prawa, co stanowilo



podstaw^ do wszcz^cia w dniu 18 pazdziernika 2012 r. post^powania nadzorczego w sprawie

stwierdzenia ich niewaznosci.

Rada Miejska regulujqc kwestie zwi^zane z wysokosciq dodatku mieszkaniowego,

dokonata przedmiotowych ustalen w spos6b naruszajqcy przepisy ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.). W g 15 ust. 2

Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolu

prowadzonych przez Gmin^ Choroszcz stanowia_cego Zal^cznik do przedmiotowej uchwaly

Rada ustalila, iz: ,, Do grona os6b, na kt6re przysluguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy,

zalicza si% mieszkajqeych wsp6lnie z nauczycielem:

1) malzonka, kt6ry nieposiada wlasnego zr6dla dochod6w lubjesl nauczycielem;

2) rodzic6w nauczyciela pozostajqcych na wylqcznym utrzymaniu nauczyciela;

3) pozostajqce na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego malzonka dzieci do

ukonczenia l8 roku zycia lub do czasu ukonczeniaprzez nie szkolyponadpodstawowej

alboponadgimnazjalnej, nie dluzejjednak niz do ukonczenia 21 roku zycia;

4) pozostajqce na utrzymaniu nauczyciela bqdz nauczyciela i jego malzonka

niepraciijqce dzieci be_dqce studentami, do czasu ukonczenia studi6w wyzszych nie

dluzejjednak niz do ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepelnosprawne nieposiadajqce wlasnego zr6dla dochod6w. "

W ocenie organu nadzoru powyzsze regulacje pozostaja^ w sprzecznosci z art. 54 ust. 3

Karty Nauczyciela stanowia^cym, iz nauczycielowi, o kt6rym mowa w ust. l ustawy,

posiadaja^cemu kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, przysluguje

nauczycielski dodatek mieszkaniowy, kt6rego wysokosc uzaleznionajest od stanu rodzinnego

nauczyciela. Wysokosc dodatku moze byc takze zr6znicowana w zaleznosci od miejscowosci,

w kt6rej nauczycieljest zatrudniony.

Nalezy zatem przyjqx;, iz wysokosci dodatku mieszkaniowego nauczyciela nie mozna

uzaleznic od poziomu dochod6w wjego rodzinie, a jedynie od stanu rodzinnego nauczyciela

a wi^c liczby os6b wjego rodzinie.

Konsekwencja_ stwierdzenia niewaznosci $ 15 ust. 2 Zala^cznika do przedmiotowej

uchwaly jest koniecznosc wyeliminowania odniesienia do tego ustepu zawartego w g 15

ust. 7.

Bior^c powyzsze pod uwagQ stwierdzone przez organ nadzoru uchybienia nalezalo

zakwalifikowac jako istotne naruszenia prawa, skutkuj^ce stwierdzeniem niewaznosci

$ 15 ust. 2 i ust. 7 Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach

i przedszkolu prowadzonych przez Gmine^ Choroszcz stanowiaxego Zala_cznik do uchwaly

NR XII/128/2012 Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 28 wrzesnia 2012 r. w sprawie



ustalenia regulaminu wynagradzania, nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolu

prowadzonych przez Gmine. Choroszcz.

Jednoczesnie organ nadzoru wskazuje, iz Rada Miejska w Choroszczy nie okreslila

szczeg61owych warunk6w obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny

ponadwymiarowe i godziny doraznych zastejDstw, a tym samym nie wypelnila obowiajzku

ustawowego wynikaja^cego z art. 30 ust. 6 pkt 2 Karty Nauczyciela, kt6ry obliguje rade^ do

ustalenia ww. warunk6w. Nie mozna przyja^c, ze poprzez odeslanie do zasad okreslonych

w art. 35 przywolanej ustawy, organ prowadz^cy wypelnil ten obowia;zek -- Dziat VI

Zat^cznika. Artykul ten bowiem zawiera jedynie og61na^ regulacje/ dotycza^ca_ wynagrodzenia

za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zaste_pstw, nie okresla natomiast

warunk6w obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny

doraznych zaste^stw, gdyz materia ta zostata przekazana do kompetencji organu

prowadzqcego szkol?.

Ponadto wskazac nalezy, iz regulacje zawarte w Dziale VII Zat^cznika nie w pehii

wypelniaj^ dyspozycje: art. 30 ust. 6 pkt 3 Karty Nauczyciela. Rada Miejska nie okreslila

bowiem warunk6w wyplacania nagr6d, do czego byla zobligowana na mocy ww. artykulu.

Na niniejsze rozstrzygni^cie sluzy Gminie prawo wniesienia skargi do

Wojew6dzkiego Sa^du Administracyjnego w Bialymstoku, za posrednictwem Wojewody

Podlaskiego, w terminie 30 dni od datyjego dore_czenia.

Otrzymuje:

Rada Miejska w Choroszczy

Z up. WOJEWQOY PODLASKIEGO

Anetay/Kuberska
Zast^pca Dyrektora

Wydzialu Nadzoru i Kontroli


