UCHWALA NR 1V/53/11
RADY MIEJSKIEJ W CHOROSZCZY

z dnia 30 czerwca 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr
172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337; z2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218; z2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458; 22009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr
157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675) oraz art. 6 ust. 2 pkt. 4 i art. 9a
ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493;z
2009r. Nr 206, poz. 1589; Dz. U z 2010r. Nr 28, poz.146,Nr 125,p0z.842) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na terenie gminy
Choroszcz uchwala sig tryb isposob powotywania i odwotywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania, zwanego dalej ,,Zespoltem”.

§ 2. Uchwala sig nastgpujacy tryb powotywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego
1. W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele nastgpujacych podmiotow:
a/ Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
b/ placowek oswiatowych dziatajacych na terenie gminy Choroszcz,
c/Komisariatu Policji,
d/ ochrony zdrowia,
e/Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych ,
f/organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie gminy Choroszcz,
g/Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Biatymstoku.
2. Czlonkowie Zespotu sa powolywani przez Burmistrza Choroszczy w formie zarzadzenia.

3. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych miedzy Burmistrzem Choroszczy a podmiotami, ktorych
przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

§ 3. Tryb odwotywania cztonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Odwotanie czlonka Zespotu nastgpuje, w drodze zarzadzenia Burmistrza Choroszczy, z urzgdu lub na
uzasadniony wniosek:

a/ podmiotu, ktory cztonek Zespotu reprezentuje,
b/ Przewodniczacego Zespotu lub innego cztonka zespotu.

2. Odwotanie czlonka Zespotu skutkuje koniecznoscia powotania nowego czlonka Zespotu — przedstawiciela
tego samego podmiotu, zgodnie z procedura powolania okreslona w § 2.

§ 4. Szczegodtowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego:

1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Choroszczy ow terminie 30 dni od daty zawarcia
Porozumien z podmiotami, o ktorych mowa w § 2

2. Przewodniczacy Zespotu wybierany jest na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrdéd jego czlonkow
w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia glosow.

3. Przewodniczacy Zespotu inicjuje, organizuje i kieruje pracami Zespotu, w szczegolnosci:

a) ustala przedmiot, terminy i miejsca posiedzen Zespotu,
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b) zwotuje posiedzenia Zespotu, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkow Zespotu,
c) reprezentuje Zespdt w stosunku do innych organow i instytucji,
d) tworzy grupy robocze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkdéw Zespotu.

4. W razie nieobecnosci przewodniczacego Zespotu zastgpstwo pelni wyznaczony przez niego czlonek
Zespohu.

5. Zespot moze wnioskowa¢ o powolanie grup roboczych na zasadach okreslonych w ustawie
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w celu rozwiazywania probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy
w rodzinie.

6. Cztonkowie Zespolu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkow stuzbowych lub
zawodowych.

7. Zespot moze wykonywac zadania grupy robocze;.
8. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

9.7 kazdego posiedzenia zespolu sporzadzany jest protokél zawierajacy w szczegolnosci tematyke
omawianych spraw, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjgcia oraz wnioski. Do protokotu dotacza sig listg
obecnosci cztonkoéw Zespotu.

10. Protokot z posiedzenia Zespotu podpisuje Przewodniczacy lub w razie jego nicobecnosci wskazany cztonek
Zespotu prowadzacy posiedzenie.

11. Czltonkowie Zespotu oraz grup roboczych moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca w rodzinie
10s06b stosujacych przemoc wrodzinie bez zgody iwiedzy tych o0sob, w zakresie okreslonym ustawa
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z zachowaniem poufnos$ci i w zwiazku z realizacjq zadan okreslonych ta
ustawa.

12. Obowiazek zachowania poufnosci, o ktorym mowa wust. 11 rozciaga si¢ takze w okresie po ustaniu
cztonkostwa w Zespole oraz grupach roboczych.

13. Obstuge organizacyjno - techniczng Zespolu zapewnia Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Choroszczy ul. Dominikanska 2.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choroszczy.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Choroszczy

Piotr Pawel Dojlida
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