UCHWALA NR 11/23/10
RADY MIEJSKIEJ W CHOROSZCZY

z dnia 30 grudnia 2010 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazku wymiaru zaje¢é nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr
142 poz. 1591, 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806, z 2003 roku Nr 80
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Nr 153, poz. 1271, z 2004 roku Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 214 poz.
1806, z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, 22006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 175 poz. 1457, Nr 181 poz. 1337, z 2007 r. Nr 48
poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218, z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 52 poz.
420, Nr 157 poz. 1241, 22010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 106 poz. 675) oraz art. 42 ust 7 pkt 11
w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz.
1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505
oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz.
1706) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, zgodnie z zalacznikiem do

uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choroszczy.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Choroszczy

Piotr Pawel Dojlida
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Zatacznik do Uchwatly Nr 11/23/10
Rady Miejskiej w Choroszczy
z dnia 30 grudnia 2010 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony
plan zaje¢ jest rozny w poszczegélnych okresach roku szkolnego

§ 1. Przepisy uchwaty stosuje si¢ do nauczycieli szkot i placowek oswiatowych, dla ktdrych ustalony plan zajec
wynikajacy z planow nauczania lub organizacji pracy jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego i jest
spowodowany wczesniejszym zakonczeniem zaje¢ w klasach maturalnych.

§ 2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajec¢, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy z planow nauczania
lub organizacji placowek opiekunczo — wychowawczych, w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowiazujacego tych nauczycieli wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
zobowiazani sg do zrealizowania w innych okresach roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin
zaje¢, aby pelny wymiar obowiazujacy tych nauczycieli wypracowany zostat do konca zaje¢ w danym roku
szkolnym.

§ 3. Liczba tygodni do przepracowania od wrzesnia do czerwca danego roku szkolnego wynosi 38.

§ 4. Ustalony dla danego nauczyciela na zasadach okre§lonych w§ 2 wymiar godzin zajg¢ rdzny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin zajec
przekraczaé 14 obowiazujacego tego nauczyciela etatu.

§ 5. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy obowiazkowy wymiar zgodnie z art. 42 ust. 3 lub na podstawie art.
42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela, i dla ktorego ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach roku szkolnego nie
wyczerpuje obowiazujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, powinien
naucza¢ odpowiednio wigksza liczbg godzin w innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana
zgodnie z tak ustalonym planem zajg¢ nie jest praca w godzinach ponadwymiarowych.

§ 6. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli realizujacych r6zny wymiar godzin
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego zalicza si¢ przepracowane godziny przeprowadzania egzamindow
maturalnych.

§ 7. Godzinami ponadwymiarowymi nauczycieli, o ktérych mowa w § 5 sa godziny, ktore realizuja oni po
wypracowaniu petnego usrednionego tygodniowego wymiaru zajec.

§ 8. Usredniony wymiar godzin zaje¢ nauczycieli oblicza si¢ zgodnie z nastgpujacym algorytmem: ES=A - B/
D, gdzie:

A —ilo$¢ godzin do przepracowania od wrze$nia do czerwca danego roku szkolnego jest réwna 38 tygodni x
18 godzin = 684 godziny w roku szkolnym,

B — ilo$¢ godzin wypracowanych w maju i w czerwcu w zwiazku z nie przepracowaniem pelnego wymiaru
godzin zaje¢ (np. 14 godzin x 8 tygodni — 112 godzin),

D — iloé¢ tygodni nauki, w ktorych nauczyciel realizowal co najmniej 18 godzin zajec.

§9.Na poczet wypracowania pelnego wymiaru godzin zaje¢ zalicza si¢ przepracowane godziny
ponadwymiarowe zatwierdzone w organizacji roku szkolnego. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacji
szkoty na dany rok przydzielono liczbe godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zajec¢, godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zajeé, okreslony wedlug zasad ustalonych w § 8.

§ 10. Wyliczony usredniony wymiar godzin zaje¢ obliczony na podstawie § 8 zaokragla si¢ do jednego miejsca
po przecinku.
§ 11. Plan zaje¢ ustalony wedlug zasad, oktéorych mowa w § 8 powinien by¢ okreslony dla kazdego

nauczyciela w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny ipodany nauczycielowi do wiadomosci przez
rozpoczeciem roku szkolnego.
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§ 12. Nauczyciel, ktéremu ustalono plan zaje¢ wedtugg zasad o ktorych mowa w § 8, w okresie catego roku
szkolnego ma prawo do wynagrodzenia w statej wysoko$ci odpowiedniej do usrednionego wymiaru zajec.

§ 13. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajeé, realizujacych roézny wymiar zajeé
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin dla catego
okresu zatrudnienia.

§ 14. W przypadku rozwigzywania z nauczycielami stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony rézny plan zaje¢, rozliczanie z przydzielonych w projekcie organizacyjnym zaje¢ nastgpuje z data
ustania stosunku pracy, z tym , ze za wszystkie przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zajeé, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy wymiar godzin zajgé,
a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 15. Do obowiazkow dyrektora szkoty lub placowki o$wiatowo - wychowawczej nalezy prowadzenie
szczegotowe] dokumentacji zawierajacej rozliczenie realizowanych przez nauczyciela godzin (usrednionej
tygodniowej liczby godzin dydaktycznych, usrednionej tygodniowej liczby godzin ponadwymiarowych, okresow
rozliczeniowych).

§ 16. Za przepracowanie obowiazkowego tygodniowego pensum godzin w czasie trwania zajec¢ szkolnych dla
nauczycieli odpowiedzialny jest dyrektor szkoty lub placowki oswiatowo — wychowawcze;.
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