SPRAWOZDANIE

Zespoltu Interdyscyplinarnego w Choroszczy
w zakresie realizacji
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Choroszcz

za 2013rok.



W zwigzku z nowelizacja ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie natozono na gminy obowigzek tworzenia Zespoléw Interdyscyplinarnych.

Zarzadzeniem Nr 86/2011 Burmistrza Choroszczy z dnia 24 listopada 2011 r. zostal
powolany zespol interdyscyplinarny.
Zespol Interdyscyplinarny stanowi element gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie 1 jest metodg pracy w tym obszarze, opartg na systemowej wspotpracy lokalnych instytucji,
podmiotéw i stuzb oraz na wieloptaszczyznowym podejsciu do problemu przemocy.

Zespol Interdyscyplinarny to grupa specjalistow z réznych instytucji, taczaca swoja wiedze,
umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktora reprezentuja, podejmujaca wspdlprace i
skoordynowane dzialania majace na celu niesienie pomocy osobom Kkrzywdzonym oraz
przeciwdziatania zjawisku przemocy na terenie Gminy Choroszcz.

Podstawa prawna funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Choroszcz jest:

— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
( Dz.U.Nr 180, p0z.1493 ze zm.)

— Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175,
poz. 1362 z pdzh. zm.)

— Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.)

— Uchwata Nr 1V/53/11 Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 30 czerwca 2012r. w sprawie
trybu 1 sposobu powotywania i odwotywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegotowych warunkow jego funkcjonowania

— Uchwata Nr X/111/2012r. Rady Miejskiej w Choroszczy z dnia 17 maja 2012r. w sprawie
przyjecia 1 realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie

— Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,, Niebieska Karta” ( Dz. U. Nr 209 poz.1245).

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajg na podstawie wyzej wymienionych aktéw
prawnych oraz porozumien zawartych miedzy Burmistrzem Choroszczy a podmiotami, ktorych
przedstawiciele wchodza w sklad Zespotu. Czlonkowie Zespotu wykonujg zadania w ramach
obowigzkow zawodowych 1 stuzbowych lub spotecznie.

Porozumienie stanowi jednoczes$nie form¢ zobowigzania do zapewnienia i stworzenia mozliwosci,
udzialu w posiedzeniach i pracach zespotu Iub grup roboczych wytypowanych przedstawicieli.
Obstuge organizacyjno-techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia Miejsko Gminny
Os$rodek Pomocy Spotecznej w Choroszczy. Kierownik MGOPS petni jednocze$nie obowiazki
przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego Choroszczy. W 2013r. Cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego odbyli warsztaty szkoleniowe wspolnie z Gminng Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych zorganizowane przez Centrum Profilaktyki i Reedukacji z Krakowa.
Zakres tematyczny

W dniu 18 pazdziernika 2011 r. weszto wzycie rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z
dnia 13 wrze$nia 2011 r. Dz. U. Nr 209, poz. 1245, w sprawie procedury,, Niebieskiej Karty” oraz
wzoru formularzy ,, Niebieska Karta” (NK). ,,Niebieska Karta” - to rozpoznanie zaburzen zycia
rodzinnego wywolanych naduzywaniem alkoholu i stosowaniem przemocy, ulozenie planu pomocy
oraz podjecie dziatan interwencyjnych. Do realizacji wymienionej procedury zobligowani sa
przedstawiciele policji, osrodkéw pomocy spotecznej, ochrony zdrowia i gminnej komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych. Wszczecie procedury Niebieskiej Karty nastepuje



poprzez wypetnienie formularza A przez przedstawiciela wyzej wymienionych podmiotow i zostaje
przekazany do Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego, ktora z kolei niezwlocznie
przekazuje go cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego z wskazaniem powotania grupy roboczej.
Grupy robocze zajmujg si¢ rozwigzywaniem problemoéw zwigzanych z wystepowaniem przemocy
w indywidualnych przypadkach, wedlug procedury Niebieskiej Karty. Dokonuja analizy sytuacji
rodzinnej- wypehiajgc formularz NK — C, z osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocg oraz NK — D, z osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w
rodzinie.

W okresie sprawozdawczym do Przewodniczacej Zespotu wplyngto 21 Niebieskich Kart
wszystkie z Komisariatu Policji w Choroszczy. Przewodniczgca Zespotu organizowata spotkania
grup roboczych w celu rozwigzywania konkretnych, rzeczywistych probleméow wynikajacych z
zatozonych Niebieskich Kart. W grupach roboczych brali udzial dzielnicowi, w ktorych rewirze
zamieszkuje dana rodzina, pracownicy socjalni, pedagodzy, przedstawiciele placowki oswiatowej,
do ktorej uczeszczaja dzieci, przedstawiciel Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Udzial w/w 0sob byl bardzo wazny. Na spotkania grup roboczych zapraszane byty
ofiary przemocy oraz wzywani sprawcy. Podczas tych spotkan byly podejmowane dziatania na
rzecz 21 rodzin. W 19 przypadkach zakonczono procedur¢ Niebieskiej Karty, gdyz zaplanowane
przez grupy robocze dziatania zostaly zrealizowane. Wspolna wymiana do§wiadczen, spostrzezen
pozwalala podja¢ szersze dziatania pomocowe. Bezposredni sposob przekazywania informacji,
podejmowanie konkretnych dziatan niewatpliwie usprawniaty prace i znacznie szybciej pozwalaty
na osiagnig¢cie zamierzonego celu. Od miesigca stycznia 2013r. dom 31 grudnia 2013r. powolno 22
grupy robocze. Dominujagcym czynnikiem powodujacym przemoc w rodzinie w zgloszonych
sprawach byt alkohol i konflikty matzenskie niejednokrotnie konczace si¢ separacjg lub rozwodem.
Efekty dzialan grup roboczych:

- 18 0sob skorzystato z doradztwa i porad psychoterapeutycznych w Punkcie Konsultacyjnym
Uzaleznien w Choroszczy,

- 1 sprawca przemocy odbywa kare pozbawienia wolnosci za zn¢canie si¢ nad rodzing,

- 1 sprawca przemocy podjat dobrowolne leczenie na oddziale odwykowym w SPP ZOZ Choroszcz
- wobec 2 sprawcOw przemocy toczy si¢ postepowanie sgdowe o znecanie si¢ nad rodzing

- dzieci w rodzinach, w ktorych toczy si¢ postepowanie dot. Niebieskiej Karty sa objete
szczegllnym wsparciem przez pedagogoéw szkolnych,

- 7 rodzin skorzystato z pomocy finansowej z Miejsko Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Choroszczy

-wypetniono 16 Niebieskich kart C tj z osoba, ktéra doznaje przemocy

- wypetiono 13 Niebieskich Kart D tj. z osobg, ktdra stosuje przemoc,

- systematyczny kontakt dzielnicowych Komisariatu Policji w Choroszczy z rodzinami, w ktorych
toczy si¢ postepowanie Niebieskiej Karty — przynajmniej raz w miesigcu.

Analiza Niebieskich Kart z 2013r

Diagnoza
. . . Liczba kart w
Instytucja, od ktoreJ (g}(’)wny prob]em) Liczba toku
Liczba Kart wplyneta Niebieska . zakonczonych .
Alkohol | Konflikty postepowania na
Karta T kart
malzenskie, 2014r.
choroba
1. 21 Komisariat Policji w 11 10 19 2
Choroszczy

Gtowng ideg Zespotow Interdyscyplinarnych jest stworzenie wspolnej ptaszczyzny
pracy dla pracownikow roéznych instytucji zajmujacych si¢ pomoca dziecku i rodzinie. Pomoc ta, by




byta efektywna i skuteczna, wymaga zintegrowanych dziatan wielu specjalistow, dlatego tez w
listopadzie 2013r. cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Gminng Komisjg Rozwigzania
Problemow Alkoholowych odbyta wspolne szkolenie warsztatowe przeprowadzone przez Centrum
Profilaktyki i Reedukacji z Krakowa. W trakcie warsztatow poznano schemat realizacji procedury

,Niebieskiej Karty ,,, wymieniono do§wiadczenia w zakresie, co do pracy z rodzing, w ktorej
stwierdzono przemoc.

Choroszcz,05.05.2014r. opracowata

Przewodniczqca Zespotu Interdyscyplinarnego
Stanistawa Jolanta Andruszkiewicz



